Costituzione parte stabile Fondo per il finanziamento della retribuzione di posizione
e risultato dei Dirigenti - Anno 2020

Tabella A) All. alla Determinazione Dirigenziale n. Del
DESCRIZIONE 2016 2019 2020
Risorse stabili
Posizione e Risultato anno 1998 ( art. 26,c.1 CCNL 98/2001) 142.325,00 142325,00 142325,00
INCREMENTI CCNL 98/01 ( art. 26,¢.1 L.D) 2.230,00 2230,00 2230,00
INCREMENTI CCNL 2002-05 - (ART. 23,c¢.1,3) 9.843,00 9843,00 9843,00
INCREMENTI CCNL 2004-05 - (ART. 4,cc. 1,4) 13.463,00 13463,00 13463,00
INCREMENTI CCNL 2006-09 - (ART. 16,cc. 1,4) 5.382,00 5382,00 5382,00
INCREMENTI CCNL 2008-09 - (ART. 5,cc.1,4) 5.499,00 5499,00 5499,00
RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - (ART. 4, C.2, CCNL 2000-01) 10.538,00 10538,00 10538,00
INCREMENTO Dotaz.Organica/riorg. Stab. Serv. ( art. 26, ¢.3 - P.Fissa CCNL 98/2001) 78.566,00 78566,00 78566,00
Decurtazione valore medio indennita posizione 2016 corrispondente a 1,5 posizioni dirigenziali cessate 52664,00 52664,00
Decurtazione del Fondo parte fissa fino al 2016 70356,00 70356,00
TOTALE RISORSE STABILI 267.846,00 144.826,00| 144.826,00
Totale da assoggettare a riduzione art. 9, comma 2 bis su incr. D.0. Serv.
verifica tetto 2010
Totale da assoggettare a riduzione art.9, comma 2 bis su incr. D. O. Licei Linguistici
Riduzione dip i i dal servizio ir D. O. Licei Linguistici
Totale D.0. Licei linguistici a seguito riduzione operata sul limite del 2010
Risorse variabili soggette al limite
incarichi soggetti terzi -
SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - (ART. 20,c. 2 ccni06-09 -
INTEGRAZIONE 1,2% - (ART. 20,c.2 ccnl 06/09 -
Totale Risorse variabili soggette al limite -
Risorse variabili NON soggette al limite
ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - 5.870,00 1.679,57
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE - oneri tecnici
incarichi soggetti terzi 1.550,00
0,00
Totale Risorse variabili NON soggette al limite 7.420,00 1.679,57 0,00
TOTALE RISORSE VARIABILE 7.420,00 1.679,57 0,00
TOTALE @ 275.266,00 | 146.505,57 144.826,00|
TOTALE DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO 267.846,00 | 144.826,00 144.826,00
riduzione dipendenti cessati dal servizio 65.843,00
TOTALE A SEGUITO DELLA RIDUZIONE OPERATA SUL LIMITE DEL 2010 202.003,00

Calcolo delle riduzioni previste dall'art. 9, c.2 DL 78/2010:

Decurtazione per effetto della riduzione di personale (unita):

PERSONALE A INIZIO ANNO (al 1 gennaio)® 6

PERSONALE A FINE ANNO (al 31 dicembre)* 3

PERSONALE DELL'ANNO CON METODO DELLA SEMISOMMA 4,50
PERCENTUALE DI RIDUZIONE DEL LIMITE 25,00%

197.490,00

E DA APPORTARE AL FONDO Al SENSI DELL'ART. 9 COMMA 2-BIS DEL DL N. 78/2010

fondo costituito in tab 15 Conto annuale

Fondo Conto annuale decurtato da n.2 retribuzioni dirigenti scolastici(pos+ris)

fondo depurato voci non soggette al limite come da  conto annuale

Fondo adeguato alla riduzione del personale

Somma da recuperare in sede di liquidazione di risultato 2013 0

(1) Tutti gli import vanno indicati in euro e al netto degli oneri sociali (contributi ed IRAP) a carico del datore i lavoro.

@ accordidi riferit ad attvita prima delfentrata in vigore del D.L. n. 78/2010.
(9) Escluse le poste indiiduate tra e risorse variabill non soggette al limite.

(4) Compensi derivanti da cause con spese compensate.

(5) Compensi derivanti da cause con vitoria di spese a carico della controparte, acquisite in entrata al bilancio delfente.

©

ordi di fisorse. 1STAT per il censimento 2011 ed altre voci rientranti nella disciplina di cui allart. 43 legge . 449/1997, per
atiivita non ordinariamente rese prima dellentrata in vigore del D.L. n. 7812010 (Circ. RGS n. 1212011 pag.5, . 16/2012 pag. 129, n. 21/2013 pag.140).

(™) totali vanno adeguatial limite di cui alfart. 9, comma 2-bis applicando le riduzion fondo di cu alla riga 46.

(8) Va indicata la consistenza di personale non dirigente, l cui trattamento accessorio & a carico el presente fondo
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