LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI
ENNA (L.R. 15/2015)
gia Provincia Regionale di Enna

SETTORE I - AFFARI GENERALI, RISORSE UMANE, ATTIVITA' SOCIO-ECONOMICHE E
CULTURALI
SI1.02 - Gestione risorse umane e trattamento giuridico

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 797 del 22/04/2021
Proposta n. SE0104 929/2021

OGGETTO: AUTORIZZAZIONE ALL'AVV. MAURIZIO NICITA, RESPONSABILE DEL
SERVIZIO DI STAFF "CONTENZIOSO E AFFARI LEGALI", PER LO
SVOLGIMENTO DELL'INCARICO EX ART. 253 DEL D.LGV. 267/2000
RICHIESTO DAL COMUNE DI SAN CATALDO (CL) - ORGANISMO
STRAORDINARIO DI LIQUIDAZIONE.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

PREMESSO

che con nota prot. n. 10499/2021il Comune di San Cataldo - Commissione Straordinaria di Liquidazione ha
richiesto al Libero Consorzio Comunale di Enna il rilascio del nulla osta al conferimento dell’incarico ai
sensi dell’art. 253del D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267, all’Avv. Maurizio Nicita, Responsabile del Servizio di
Staff “Contenzioso e Affari Legali”;

ASSUNTO

che il procedimento finalizzato all’autorizzazione ¢ stato ritualmente istruito da parte del Settore I “Affari
Generali, Risorse Umane, Attivita Socio-Economiche e Culturali” del Libero Consorzio Comunale di Enna
nei termini fissati dall’art. 3 del “Regolamento recante la disciplina delle incompatibilita e delle
autorizzazioni a svolgere attivita esterne all’ufficio per i dipendenti”, tenendo conto, nel merito, delle
intervenute nuove disposizioni normative di cui all’art. 53 D. Lgv. 165/2001 gia novellato dalla L. 190/2012,
nonché delle specifiche rimesse nel PNA, nel PTPCT e nel Codice di Comportamento dei Dipendenti del
Libero Consorzio Comunale di Enna e, altresi, del rispetto delle condizioni di cui alla nota-circolare del
Dipartimento della Funzione Pubblica di giugno 2014;

che sono stati acquisiti il nulla osta da parte del Commissario Straordinario del Libero Consorzio Comunale
di Enna, giusta nota prot. n. 7135 del 13/04/2021 agli effetti di cui all’art. 53 comma 10 del D. Lgv.
165/2001, nonché la specifica richiesta del dipendente interessato, giusta nota prot. n. 7672 del 20/04/2021;
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che dalla superiore istruttoria non sono emersi elementi intorno alla sussistenza di cause di incompatibilita,
inconferibilita e conflitto d’interessi anche potenziale, né intorno all’incidenza negativa sul buon andamento
del servizio presso il Libero Consorzio Comunale di Enna

CONSIDERATO

che la richiesta autorizzazione, conformemente a quanto rimesso nella richiesta della PA istante, ¢ relativa al
conferendo incarico quale consulente legale ai sensi dell’art. 253 del D.Lgv. n. 267/2000 T:U.EE.LL.;

che I’incaricando ha altresi attestato:

1. di essere a conoscenza dei divieti previsti dal “Regolamento recante la disciplina delle
incompatibilita e delle autorizzazioni a svolgere attivita esterne all’Ufficio per i dipendenti”, allegato
alla Deliberazione n. 21 del 13/03/2014, adottata con i poteri della G.P. dal Commissario
Straordinario;

2. di essere a conoscenza dei divieti ad assumere incarichi di collaborazione extraistituzionale con
soggetti terzi in conflitto di interesse, e in particolare con quelli previsti dall’art. 4 del Codice di
Comportamento Integrativo allegato alla Deliberazione n. 2 del 14/01/2014, adottata con i poteri
della G.P. dal Commissario Straordinario;

3. di non trovarsi in nessuna delle cause di incompatibilita o conflittualitd (anche potenziale)
previste negli atti regolamentari di cui ai superiori punti 1 e 2;

4. che I’incarico sara svolto fuori dall’orario di lavoro e senza che esso incida in alcun modo con lo
stesso, ivi comprese le esigenze di carattere straordinario che si possano presentare;

5. che per I’espletamento dell’incarico non saranno utilizzati beni ed attrezzature dell’Ente;

6. che, in ogni caso, saranno assicurate prioritariamente tutte le attivita di istituto anche a carattere
eccezionale e straordinario, senza che I’incarico possa influire in tali attivita;

7. che con gli emolumenti proposti/concordati per 1’attivita extra ufficio non viene superato, in caso
di incarichi concomitanti, il limite massimo stabilito dall’art. 3, comma 5, del Regolamento sulle
ncompatibilita e le autorizzazioni;

CONSIDERATO

che I’espletamento dell’incarico oggetto della richiesta in trattazione risulta prima facie compatibile con i
doveri d’ufficio, e rispettoso del decoro di questa Amministrazione;

che I’incarico oggetto della presente autorizzazione, come definito nelle intese fra gli Enti, ¢ destinato a
svolgersi, fuori dall’orario di lavoro e senza che esso incida in alcun modo con lo stesso, ivi comprese le
esigenze di carattere straordinario che si possono presentare;

che, data la natura dell’incarico di che trattasi non si rilevano elementi di cause di incompatibilita,
inconferibilita e conflitto d’interessi, anche potenziale;

che 1’autorizzazione in argomento deve intendersi revocabile in caso di intervenute condizioni ostative di
diritto e di fatto, fra cui il pregiudizio del servizio presso il Libero Consorzio Comunale di Enna;

RICHIAMATO
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I’art. 53 del D.Lgv. 30 marzo 2001, n. 165 il quale, in aggiunta al rispetto delle diverse condizioni ivi
previste, richiede altresi che “I dipendenti pubblici non possono svolgere incarichi retribuiti che non siano
stati conferiti o previamente autorizzati dall'amministrazione di appartenenza [...] " ;

VISTI

la legge 142/90 e s.m.i. cosi come recepita dalla Legge Reg.le 48/91 e successive modifiche ed integrazioni;
il T.U. EE. LL. approvato con il D. Lgs. 267/2000;

I'O.R.EE.LL della Regione siciliana;

la legge 190/2012, il PTPCT vigente e la normazione interna derivata;

I’art.53, commi 5-15, del D. Lgs 165/2001;

la specifica circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica del giugno 2014;

I’articolo 3 del “Regolamento recante la disciplina delle incompatibilitd e delle autorizzazioni a svolgere
attivita esterne all’ufficio per i dipendenti” del Libero Consorzio Comunale di Enna, in combinato disposto
con la circolare del Dipartimento della Funzione Pubblica del giugno 2014;

RITENUTA

la propria competenza ad adottare il presente provvedimento, risultando acquisito nulla osta del Commissario
Straordinario del Libero Consorzio Comunale di Enna, per il combinato disposto di cui agli artt. 97 del
D.Lgv.267/2000 e 70 del D.Lgv. 165/2001;

PROPONE

per tutto quanto in narrativa evidenziato e che qui si intende integralmente riportato

DI AUTORIZZARE I’Avv. Maurizio Nicita, Responsabile del Servizio di Staff “Contenzioso e Affari
Legali”, ad assumere I’incarico in oggetto che intende conferirgli la Commissione Straordinaria di
Liquidazione del Comune di San Cataldo, sopra descritto, per la durata di mesi due decorrenti dalla data di
sottoscrizione del disciplinare d’incarico che dovra avvenire entro € non oltre il 30 maggio del corrente anno
e alle condizioni indicate nei richiamati carteggi istruttori, specificando che:

1) [l’autorizzazione & concessa esclusivamente per I’incarico segnalato e potra essere revocata in ogni
momento, al venir meno delle condizioni di diritto e di fatto che I’hanno legittimata, sopra
indicativamente descritte;

2) ¢ fatto obbligo al dipendente autorizzato di dare avviso tempestivo a ciascuna Amministrazione di
ogni ipotesi di incompatibilita, inconferibilita, di conflitto di interessi anche potenziale, che dovesse
intervenire;

3) il conferendo incarico dell’Organismo Straordinario di Liquidazione presso il Comune di San Cataldo
dovra essere svolto senza compromissione in genere del buon andamento del servizio presso il Libero
Consorzio Comunale di Enna.

DI DARE ATTO che I’adottando provvedimento non comporta spesa, per cui la presente proposta non viene
munita del parere/visto di regolarita contabile in quanto non rientrante in nessuno dei casi per i quali ¢

copia informatica per consultazione



previsto I’intervento del Responsabile dei servizi finanziari.

DI ONERARE il Responsabile del Servizio 2 — Gestione Risorse ¢ Trattamento Giuridico, del Settore I,
dell’esecuzione e gestione del presente provvedimento, in relazione a quanto previsto a carico dell’Ente che
autorizza, tra cui:

® Je comunicazioni al Dipartimento della Funzione Pubblica, ai sensi dell’art. 53 del D.Igs. 165/2001, di

tutte le richieste informazioni in ordine all’incarico, nonché ad ogni altra pubblica autorita se e per come
richiesto;

= ]a pubblicita del provvedimento, anche quella aggiuntiva tenendo conto della specialita della disciplina
prevista dal D. Lgv. 165/2000 e dal sistema anticorruzione;

= la trasmissione del provvedimento al dipendente autorizzato, al Commissario Straordinario del Libero
Consorzio Comunale di Enna, all’Organismo Straordinario di Liquidazione presso il Comune di San
Cataldo (Cl), dando avviso, ai sensi dell’art. 3 della LR 7/2019, che avverso il presente provvedimento
¢ consentito ricorso straordinario al Presidente della Regione Siciliana o giurisdizionale al Tribunale
Amministrativo Regionale rispettivamente entro 120 giorni o 60 giorni dal giorno successivo al termine
di pubblicazione all’ Albo pretorio.

DI DISPORRE la pubblicazione come per legge.

11 responsabile del servizio

(Dott. Daniela Francesca Rizzuto)

IL DIRIGENTE

VISTA la proposta predisposta dal responsabile del servizio “Gestione Risorse Umane e
Trattamento Giuridico”.

ACCERTATA, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa contabile di cui all” art.
147 bis comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in
ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere
favorevole ¢ reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento;

RITENUTO che la stessa sia meritevole di approvazione;

APPROVA

la superiore proposta redatta dal responsabile del servizio con la narrativa, motivazione e
dispositivo di cui alla stessa, facendola propria ed in tali termini inoltrandola per 1’ acquisizione dei
pareri ed infine all’organo di governo.
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Li, 22/04/2021 IL DIRIGENTE/IL RESPONSABILE P.O
IACONO MICHELE

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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