LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI ENNA

GIA PROVINCIA REGIONALE

DETERMINAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO CON I POTERI DEL
PRESIDENTE DEL LIBERO CONSORZIO COMUNALE N. 50 del 13/04/2022

SETTORE I - AFFARI GENERALI, RISORSE UMANE, ATTIVITA' SOCIO-ECONOMICHE E
CULTURALI
SI.02 - Gestione risorse umane ¢ trattamento giuridico

Proposta n. SE0104 793/2022

OGGETTO: CONFERIMENTO INCARICO DI CONSULENZA, A TITOLO GRATUITO, Al
SENSI DELL'ART. 5, COMMA 9, DEL DECRETO-LEGGE N. 95/2012, COME
MODIFICATO DALL' ART. 6 DEL DECRETO-LEGGE 24 GIUGNO 2014, N. 90
E DA ULTIMO DALL' ART. 17, COMMA 3 DELLA LEGGE N. 124/2015 AL
DOTT. ANDREA SCOTO, GIA DIPENDENTE, COLLOCATO IN QUIESCENZA

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 505 del 2/2/2022

PREMESSO che con Determinazione Dirigenziale n. 1501 del 4/08/2021, successivamente
rettificata con Determinazione Dirigenziale n. 2064 del 15/11/2021, si ¢ preso atto che il Dott.
Andrea Scoto, Funzionario Agronomo di questo Libero Consorzio ¢ collocato in quiescenza a
decorrere dal 1° febbraio 2022, per accesso alla pensione anticipata con quota 100;

DATO ATTO che:

- al momento del suo collocamento in quiescenza, il richiamato dipendente prestava servizio presso
il Settore III, “Territorio, Pianificazione, Ambiente e Lavori Pubblici” di questo Libero Consorzio,
in qualita di responsabile del Servizio 7 — “Agricoltura riserve, sviluppo rurale e campo
Germoplasma,;

- il campo di germoplasma, sito in contrada Zagaria, in prossimita del lago di Pergusa, racchiude
una vasta biodiversita legata all’ ulivo e rappresenta una delle collezioni di germoplasma piu
rappresentative a livello nazionale e internazionale;

RICHIAMATA la nota prot. n. 5400 del 17/03/2022 con la quale il Commissario Straordinario di
questo Libero Consorzio ha manifestato 1’utilita, per questo Ente, di continuare ad avvalersi,
gratuitamente e fino al 31/12/2022, dell’esperienza acquisita dal dott. Andrea Scoto, al fine di
assicurare continuitd al lavoro svolto in relazione, in particolare, al richiamato campo di
germoplasma e avvalersi, comunque, della sua collaborazione e del suo supporto nelle diverse
attivita riconducibili all” ambito delle sue competenze;

VISTO T’art. 5, comma 9, del D.L. n. 95/2012, come modificato dall’ art. 6 del D.L. n. 90/2014 ¢
dall’ art. 17, comma 3, della Legge 7 agosto 2015, n. 124 che, in deroga ai divieti di conferimento di
incarichi di studio e di consulenza a soggetti gia lavoratori privati o pubblici, collocati in
quiescenza, consente alle pubbliche amministrazioni di conferire, a tali soggetti, i richiamati
incarichi, a titolo gratuito;



TENUTO conto che il Dipartimento della Funzione Pubblica, con la circolare n. 6/2014 del
04.12.2014 in tema di interpretazione e applicazione della succitata disciplina, ha chiarito che la
disposizione di cui all’ art. 6 del D.L. n. 90/2014 “serve a consentire alle amministrazioni di
avvalersi temporaneamente, senza rinunciare agli obiettivi di ricambio e ringiovanimento ai
vertici, di personale in quiescenza, per assicurare il trasferimento delle competenze e delle
esperienze e la continuita della direzione degli uffici”;

VISTA la circolare n. 4/2015 del 10.11.2015 del Ministero per la semplificazione e la pubblica
amministrazione — Dipartimento Funzione Pubblica, integrativa della sopra richiamata circolare n.
6/2014 che, relativamente agli incarichi consentiti, espressamente dispone che “gli incarichi, le
cariche e le collaborazioni a titolo gratuito, con il limite annuale per gli incarichi dirigenziali e
direttivi, possono essere conferiti a soggetti in quiescenza indipendentemente dalle finalita e quindi
anche al di fuori dell’ipotesi di affiancamento al nuovo titolare dell’ incarico”;

RICHIAMATO [Dart. 54 del vigente regolamento organico degli uffici e dei servizi di questo
Libero Consorzio che, testualmente, recita:

“I collaboratori esterni sono tenuti all’ osservanza degli obblighi di diligenza lealta ed imparzialita
nell’ adempimento della prestazione lavorativa.

Salvi ulteriori obblighi nascenti dalla specifica natura del rapporto, i collaboratori esterni
uniformano la propria condotta al codice di comportamento... .... ”

RICHIAMATO, altresi, il Codice di Comportamento di questo Libero Consorzio, approvato con
Determinazione del Commissario Straordinario n. 70 del 6/08/2021;

CONSIDERATO che il conferimento dell’incarico temporaneo a titolo gratuito ¢ strettamente
funzionale all’ interesse di questa amministrazione, in coerenza con quanto rilevato nelle
summenzionate circolari, e che questo Libero Consorzio provvede di propria iniziativa, verificata la
disponibilita del dipendente interessato;

VISTA la nota acquisita al protocollo di questo Ente in data 6/04/2022, al n. 6851, con la quale il
dott. Andrea Scoto ha comunicato a questo Libero Consorzio la propria disponibilita all’ assunzione
del precitato incarico, precisando, altresi, che, per I’espletamento del medesimo, non ¢ previsto
alcun rimborso spese;

DATO ATTO dell’opportunita, per questo Libero Consorzio, di conferire al dott. Andrea Scoto, a
titolo gratuito e fino al 31/12/2022, un incarico di consulenza e supporto nelle attivita e per le
motivazioni di cui in premessa;

VERIFICATA la compatibilita delle prestazioni richieste e delle eventuali responsabilita con la
gratuita dell’incarico;

VISTO il D.Igs. n. 267/2000;

VISTO I’O.R.EE.LL.;

VISTA la L.R. 15/2015;

VISTO lo Statuto di questo Libero Consorzio;

VISTA la regolamentazione specifica sopra citata;

VISTO P’art. 6, comma 5, del regolamento dei controlli interni;

DETERMINA

1) DI NOMINARE il Dott. Andrea Scoto, nato a OMISSIS...., gia dipendente di questo Libero
Consorzio, funzionario agronomo, in quiescenza dal 1/02/2022, consulente, a titolo gratuito
e fino al 31/12/2022, nelle diverse attivita di questo Ente riconducibili all’ ambito delle sue
competenze, anche al fine di assicurare continuita al lavoro da lui svolto in relazione al
campo di raccolta e conservazione del Germoplasma nazionale e internazionale di olivo, in
prossimita del mitico lago di Pergusa, in contrada Zagaria;

2) DI DARE ATTO della pubblicazione del presente incarico di collaborazione a titolo gratuito
sul sito istituzionale di questo Libero Consorzio nella sezione “Amministrazione Trasparente,
ai sensi del d.Lgs. 22/2013;



3) DI FARE OBBLIGO al dott. Andrea Scoto di attenersi nell’ espletamento dell’incarico, per
quanto a titolo gratuito, a quanto disposto nell’ambito del codice di comportamento nazionale
e nell’ambito del codice di comportamento specifico di questo Libero Consorzio, approvato
con Determinazione del Commissario Straordinario n. 70 del 6/08/2021;

4) DI TRASMETTERE copia del presente atto, per opportuna conoscenza e per il seguito di
eventuale competenza, al dott. Andrea Scoto e ai Dirigenti di questo Libero Consorzio.

Li, 13/04/2022 IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
DI FAZIO GIROLAMO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)



Parere di Regolarita Tecnica

Parere di Regolarita Contabile

IL RESPONSABILE DEL SETTORE I
In ordine alla regolarita tecnica della proposta
che precede, ai sensi e per gli effetti di cui
all’art. 53 della Legge 142/90 e dell’art. 1, coma
1, lett. i) della L.R. n. 48/91 come integrato
dall’art. 12 della L.R. 30/2000, nonché in ordine
alla regolarita e alla correttezza dell’azione
amministrativa ai sensi dell’art. 147bis, comma
1, nonché dell’art. 183, comma 8§, del D. Lgs.
267/2000, nei limiti dell’art.6, comma 5, del
Regolamento dei controlli interni, si esprime
parere:
FAVOREVOLE

Michele Iacono

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 11

In ordine alla regolarita contabile della proposta
che precede, ai sensi e per gli effetti di cui
all’art. 53 della Legge 142/90 e dell’art. 1,
comma 1, lett. i) della L.R. n. 48/91 come
integrato dall’art. 12 della L.R. 30/2000, nonché
in ordine all’assenza di condizioni che possano
determinare lo squilibrio nella gestione delle
risorse, ai sensi dell’art. 147bis, comma 1,
nonché dell’art. 183, comma 8, del D. Lgs.
267/2000 si esprime parere:

FAVOREVOLE

Giocchino Guarrera




