LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI ENNA

GIA PROVINCIA REGIONALE

DETERMINAZIONE DEL PRESIDENTE DEL LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI
ENNAN. 98 del 01/12/2025

SETTORE I - AFFARI GENERALI, RISORSE UMANE, ATTIVITA' SOCIO-ECONOMICHE E
CULTURALI
SI1.02 - Gestione risorse umane e trattamento giuridico

Proposta n. SE0104 2547/2025

OGGETTO: ASSUNZIONE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO INDETERMINATO
FULL TIME DI N. 4 UNITA DI PERSONALE, PROFILO FUNZIONARIO
AMMINISTRATIVO-CONTABILE/SPECIALISTA ECONOMICO STATISTICO,
INQUADRATI NELL'AREA DEI FUNZIONARI E DELL'ELEVATA
QUALIFICAZIONE, ASSEGNATI A QUESTO ENTE IN RISCONTRO
ALL'AVVISO PUBBLICO DELLA PCM - DIP PER LE POLITICHE DI
COESIONE, PROGRAMMA NAZIONALE DI ASSISTENZA TECNICA
CAPACITA PER LA COESIONE 2021/2027 (CAPCOE), EMANATO IN
ATTUAZIONE DELLE DISPOSIZIONI DI CUI ALL'ART. 19 DEL DECRETO
LEGGE N. 124/2023 E S.M.I. - COSTITUZIONE GRUPPO DI LAVORO
INTERSETTORIALE

IL PRESIDENTE

PREMESSO che:

- in relazione a quanto stabilito dall’art. 19 del D.L. n. 124/2023, e s.m.i., recante “Disposizioni urgenti in
materia di politiche di coesione, per il rilancio dell'economia nelle aree del Mezzogiorno del Paese, nonché
in materia di immigrazione”, il Libero Consorzio Comunale di Enna e risultato assegnatario di n. 4 unita di
personale, profilo Funzionario amministrativo/contabile/specialista economico statistico, inquadrati
nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, come riportato nell’allegato 1 del bando di concorso
pubblicato dalla Commissione RIPAM per il reclutamento di 2.200 unita di personale non dirigenziale, da
inquadrare nel livello iniziale dell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione prevista dal Contratto
Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del Comparto Funzioni Locali 2019-2021, ovvero della
Categoria A del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro della Presidenza del Consiglio dei ministri;

- con nota acquisita agli atti con protocollo n. 19809 del 24/10/2025 il Dipartimento per le politiche di
Coesione e per il Sud della Presidenza del Consiglio dei ministri ha comunicato a questo Ente I’assegnazione
— a norma delle citate disposizioni di cui all’art. 19 del D.L. n. 124/2023, e s.m.i. - delle sottoelencate unita
di personale, quali Funzionari amministrativo-contabili/Specialisti economico statistici, inquadrati
nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, selezionati a seguito dell’espletamento del concorso
avanti menzionato:

- Dott.ssa Savarino Sara;

- Dott. Ricca Marco;



- Dott. Leanza Gabriele;
- Dott. Nasello Salvatore;

RICHIAMATA la Determinazione Dirigenziale n. 2086 del 25/11/2025 con la quale le summenzionate unita
di personale sono state assunte con contratto di lavoro a tempo indeterminato full time con decorrenza a far
data dal 01/12/2025, la Dott.ssa Savarino Sara nata a OMISSIS, il Dott. Ricca Marco nato a OMISSIS e il
Dott. Nasello Salvatore nato a OMISSIS, e con decorrenza a far data dal 15/12/2025, il Dott. Leanza
Gabriele nato a OMISSIS;

EVIDENZIATO che:

- i dipendenti sopramenzionati, fino al 31 dicembre 2029, saranno adibiti allo svolgimento di attivita
direttamente afferenti alla gestione, attuazione, monitoraggio e rendicontazione degli interventi finanziati con
i fondi della Politica di Coesione europea;

- pertanto, seppure assegnati a settori diversi dell’Ente, si rende necessaria la costituzione di un “gruppo di
lavoro intersettoriale”, di cui faranno parte le dette unita di personale, finalizzato all’espletamento delle
attivita di cui sopra, meglio dettagliate in un apposito progetto, oggetto di successiva approvazione, da
redigersi a cura dell’attuale Dirigente del III Settore di questo Libero Consorzio, a cui saranno, altresi,
affidate le attivita di coordinamento del predetto gruppo di lavoro;

VISTO il vigente regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;
TUTTO CIO’ PREMESSO
DETERMINA

1) di COSTITUIRE un gruppo di lavoro intersettoriale finalizzato allo svolgimento di attivita direttamente
afferenti alla gestione, attuazione, monitoraggio e rendicontazione degli interventi finanziati con i fondi della
Politica di Coesione europea, meglio dettagliate in un apposito progetto, oggetto di successiva approvazione;

2) di INCARICARE I’attuale Dirigente del III Settore “Lavori pubblici, viabilita, protezione civile, gare”
di questo Libero Consorzio della redazione del progetto di cui al precedente punto 1);

3) di NOMINARE quali componenti del gruppo di lavoro di cui alla presente determinazione i sotto elencati
dipendenti, aventi tutti il profilo di Funzionari amministrativo-contabili/Specialisti economico statistici:

- Dott.ssa Savarino Sara;
- Dott. Ricca Marco;

- Dott. Leanza Gabriele;
- Dott. Nasello Salvatore;

4) di AFFIDARE al richiamato Dirigente del III Settore di questo Ente il coordinamento del predetto gruppo
di lavoro;

5) di DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa;

6) di TRASMETTERE la presente Determinazione alla Segretaria Generale, ai sigg.ri Dirigenti del II, del
III e del IV Settore, al Responsabile del servizio in Staff “Segreteria Generale — controlli interni —
prevenzione della corruzione” e ai dipendenti sopra individuati per 1’esecuzione.

L1, 01/12/2025 IL PRESIDENTE
CAPIZZI PIERO ANTONIO SANTI

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)



