LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI ENNA (L.R. 15/2015)

gia Provincia Regionale di Enna

SETTORE | - AFFARI GENERALI, RISORSE UMANE, ATTIVITA' SOCIO-ECONOMICHE E CULTURALI
S1.02 - Gestione risorse umane e trattamento giuridico

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 2378 del 29/12/2025

Proposta n. SE0104 2828/2025

OGGETTO: PROROGA TRASFERIMENTO IN COMANDO TEMPORANEO EX ART. 30, COMMA 2 - SEXIES,
DEL D. LGS. 165/2001 DEL SIG. CACCIATO MARIO, DIPENDENTE A TEMPO
INDETERMINATO E FULL TIME, AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI, IN SERVIZIO
PRESSO IL CENTRO DI ACCOGLIENZA S. LUCIA DI ENNA. MODIFICA DETERMINAZIONE
DIRIGENZIALE N. 2255 DEL 17/12/2025.

Il Responsabile E.Q.

RICHIAMATE:

- la Deliberazione del Commissario Straordinario n. 39 del 12/12/2025, acquisita al Protocollo di questo Ente
al n. 23543 di pari data, con il quale il Centro di Accoglienza S. Lucia di Enna ha autorizzato la proroga per
’utilizzazione in comando temporaneo ex art. 30, comma 2 — sexies, del D. Lgs. 165/2001 del sig. Cacciato
Mario per anni 1 e per 36 (trentasei) ore settimanali, dal 01/01/2026 al 31/12/2026, presso questo Libero
Consorzio;

- la Determinazione Dirigenziale n. 2255 del 17/12/2025 del Dirigente ad interim del I° Settore di questo
Libero Consorzio con la quale é stato approvato lo schema di convenzione;

VISTA la nota acquisita al protocollo di questo Ente in data 15/12/2025 al n. 23568 con la quale il sig.
Cacciato Mario ha comunicato a questo Libero Consorzio e al Centro di Accoglienza S. Lucia di Enna la
disponibilita alla suddetta proroga;

VISTI:

- la Delibera del Commissario Straordinario con i poteri del Consiglio del Libero Consorzio Comunale n. 1
del 31/03/2025 di Approvazione del Documento Unico di Programmazione (DUP) 2025/2027;

- la Delibera dell’Assemblea dei Sindaci con i poteri del Consiglio n. 2 del 14/04/2025 avente ad oggetto
“Approvazione Bilancio di previsione 2025/2027;

- la Determinazione del Commissario Straordinario con i poteri del Presidente del Libero Consorzio
Comunale n. 29 del 14/04/2025 avente ad oggetto “Piano Esecutivo di Gestione (PEG) — 2025/2027 — Art.
169 D.LGS n. 267/20007;

- la Determinazione del Commissario Straordinario n.31 del 18/04/2025 e s.m.i., adottata con i poteri del
Presidente del Libero Consorzio Comunale di Enna di approvazione del Piano Integrato di attivita e
Organizzazione ( P.I.A.O. ) 2025/2027;

EVIDENZIATO che I’utilizzo, mediante 1’istituto del comando ex art. 30 del D. Lgs. 165/2001 e s.m.i., a
supporto dell’Ufficio di Staff del Presidente, del sig. Cacciato Mario, dipendente a tempo indeterminato e
full time, inquadrato nell’ Area degli Operatori Esperti, di provenienza dal Centro di Accoglienza S. Lucia di
Enna, a far data dal 01/01/2026 é stato previsto nel P.I.LA.O. 2025/2027 di questo Libero Consorzio,
approvato con Determinazione del Commissario Straordinario n.31 del 18/04/2025 e s.m.i.;



PROPONE

Per quanto riportato in premessa che qui si intende integralmente trascritto:

1) DI DARE ATTO che, giusti provvedimenti citati in premessa, dal 01/01/2026 é stata autorizzata la
proroga per l'utilizzazione in comando temporaneo ex art. 30, comma 2 — sexies, del D. Lgs. 165/2001 del
sig. Cacciato Mario per anni 1 e per 36 (trentasei) ore settimanali, dal 01/01/2026 al 31/12/2026, presso
questo Libero Consorzio.

2) DI MODIFICARE, conseguentemente, il punto 1 del dispositivo della Determinazione Dirigenziale n.
2255 del 17/12/2025 cosi come segue:
“Prorogare 1’utilizzazione in comando temporaneo ex art. 30, comma 2 — sexies, del D. Lgs.
165/2001 del sig. Cacciato Mario, dipendente a tempo indeterminato e full time del Centro di
Accoglienza S. Lucia di Enna, Area degli Operatori Esperti, presso il Libero Consorzio Comunale di
Enna, a supporto dell’Ufficio di Staff del Presidente, per n. 36 ore settimanali, con effetto dal
01/01/2026 fino al 31/12/2026.

3) DI TRASMETTERE copia della presente Determinazione al Centro di Accoglienza S. Lucia di Enna, al
dipendente sig. Cacciato Mario, e per opportuna conoscenza e competenza, al Presidente, al Segretario
Generale, al Dirigente del II Settore, all’Ufficio Gruppo Rilevazione Presenze e all’Ufficio 2.7 del Settore I
e, per informazione, ai rappresentanti sindacali ed alla RSU.

L’Istruttore Amministrativo La Responsabile E.Q.
Giuseppa Maria Mazzucchelli Dott. Daniela Francesca Rizzuto

Il Dirigente

VISTA la proposta predisposta dal Responsabile E.Q.;
VISTO I’Ordinamento degli Enti Locali;
VISTO il vigente Regolamento di Contabilita dell’Ente

RITENUTO che la predetta proposta sia meritevole di approvazione

APPROVA
la proposta redatta dal Responsabile E.Q. del Settore I Dott.ssa Daniela Francesca Rizzuto con la narrativa,

motivazione e dispositivo di cui alla stessa, facendola propria.

Li, 29/12/2025 IL SEGRETARIO GENERALE
n.q. di Dirigente ad interim del | Settore
Dott. Anna Giunta
GIUNTA ANNA
(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)



