
LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI 
ENNA (L.R. 15/2015)

già Provincia Regionale di Enna

SEGRETERIA GENERALE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 657   del   16/04/2026

Proposta n. SEGRGEN 759/2026

OGGETTO:  Liquidazione  premio  per  la  copertura  assicurativa  Responsabilità  Civile 
Patrimoniale, derivante dall’esercizio delle attività istituzionali, fino alle ore 24:00 
del 28/02/2027. CIG:  BA7723951A.

Il Responsabile Unico del Progetto
Visti:
- la Legge della Regione Siciliana n.15/2015 con cui tra l’altro, sono state disciplinate le funzioni e 
le competenze dei Liberi Consorzi di Comuni e delle Città Metropolitane;

Premesso:
Che con  determinazione  del  Segretario  Generale  n.  247 del  20/02/2026  è  stato  affidato  alla 
Compagnia Liberty Specialty Markets -  Liberty Mutual  Insurance Europe S.E.,  Rappresentanza 
Generale per l’Italia, con sede in via Fabio Filzi, 29 - 20124 Milano, C.F. e P.IVA 07776640968, la 
copertura  assicurativa  Responsabilità  Civile  Patrimoniale,  derivante  dall'esercizio  delle  attività 
istituzionali per la durata di anni due, fino al 29/02/2028, alle modalità, prezzo e condizioni del 
relativo capitolato di polizza, per un importo annuo di euro 5.000,00;

Visto l’estratto premi del broker GBSAPRI, acquisito al protocollo generale dell’Ente al n. 7065 del 
14/04/2026, con la quale è stato chiesto il pagamento di euro 5.000,00 per la copertura assicurativa 
di che trattasi;
Vista la dichiarazione di tracciabilità prodotta dalla stessa ai sensi dell’art. 3 della L. 136/10;

Visto  il  Documento  Unico  di  Regolarità  Contabile  (DURC)  del  Broker  GBSAPRI  rilasciato 
dall’INPS_48821458 il 23/12/2025  con scadenza il 22/04/2026;

Ritenuto di dover provvedere al pagamento del suddetto premio assicurativo;

Viste:
-  la deliberazione del Consiglio del L.C.C. di Enna n. 10 del 31/03/2026 di approvazione del 

Documento Unico di Programmazione (DUP) 2026/2028;
-  la deliberazione del Consiglio del L.C.C. di Enna n. 11  del 31/03/2026, di approvazione del 

bilancio di previsione 2026/2028;
- la Determinazione del Presidente del L.C.C. di Enna n. 31 del 31/03/2026 di approvazione del 

Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2026/2028;



Visti:
     - il D.L. n. 267/2000 e ss.mm.ii; 
     - la Legge n. 241/1990 e ss.mm.ii;
     - il D.Lgs. n. 36 del 31.03.2023 e ss.mm.ii; 
     - la L.R. n. 12 del 12.10.2023 e ss.mm.ii;
     - il D. Lgs.  n.  118/2011  in  materia  di  armonizzazione  dei  sistemi contabili, modificato ed
       integrato dal D.Lgs. n. 126/2014;
     - il vigente Regolamento di contabilità dell’Ente;

Propone 

Richiamate integralmente le premesse che si intendono interamente trascritte;

1) Liquidare e pagare al Broker GBSAPRI, tramite bonifico bancario sul conto dedicato indicato 
dalla  stessa,  per  la  copertura  assicurativa  del  periodo  fino  alle  ore  24:00  del  28/02/2027,  alle 
modalità,  prezzo  e  condizioni  del  relativo  capitolato  di  polizza,  l’importo  di  euro  5.000,00 da 
riversare, sottratta la provvigione spettante, alla Compagnia Liberty Specialty Markets - Liberty 
Mutual Insurance Europe S.E.;
2) Prelevare euro 5.000,00, giusto impegno assunto con Determinazione del Segretario Generale n. 
247 del 20/02/2026, dal cap. 10295 art. 1 del bilancio 2026 con la seguente codifica:
Missione 1,  Programma 2,  COFOG 01.3,Codice  SIOPE U01.02-1.10.04.01.999;
3)Trasmettere al II Settore per quanto di competenza.
  
                                                                                        Il Responsabile Unico del Progetto
                                                                                                      Maria Grazia Maggio
                                                                                  (Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.) 
                                                                                   



IL SEGRETARIO GENERALE

Vista la proposta predisposta dal Responsabile Unico del Progetto;

Dato Atto che sul presente provvedimento non sussistono cause di astensione riferibili a situazioni 
di conflitto di interessi, anche potenziali, ai sensi del combinato disposto di cui all'art. 6 bis della 
legge n. 241/1990 e dell'art. 7 del D.P.R. n. 62/2013, in capo allo scrivente;
Accertata, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa contabile di cui all'art. 147 
bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine 
alla regolarità, legittimità e correttezza dell'azione amministrativa, il cui parere favorevole è reso 
unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento;

DETERMINA

di approvare la superiore proposta redatta da Responsabile del Servizio di Staff con la narrativa, 
motivazione e dispositivo di cui alla stessa.

Lì, 16/04/2026 IL DIRIGENTE
GIUNTA ANNA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)


