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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 801 del 12/05/2026
Proposta n. SETT04 942/2026

OGGETTO: LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE ARCHITETTONICA, MESSA IN
SICUREZZA E ADEGUAMENTO IMPIANTISTICO E TECNOLOGICO
DELLA PALESTRA UBICATA PRESSO L'LLS. "E. MEDI" DI LEONFORTE
(EN) - CUP: G99122000170006 - IMPORTO COMPLESSIVO DEL PROGETTO €
540.000,00 LIQUIDAZIONE INCENTIVI TECNICI DAL FINO AL COLLAUDO

IL RESPONSABILE UNICO DEL PROGETTO
VISTI:

* la Legge della Regione Siciliana n. 15/2015 con cui, tra I’altro, sono state disciplinate le funzioni e le
competenze dei Liberi Consorzi di Comuni e delle Citta Metropolitane;

* la Determinazione Presidenziale n. 137 del 31/12/2025 con la quale ¢ stato conferito 1'incarico di
Responsabile del 4° settore - "Territorio - Ambiente - Edilizia scolastica e patrimoniale" all'lng.
Gaetano Alvano - Dirigente tecnico dell'Ente.

* la Determinazione Dirigenziale n. 303 del 27/02/2026 con cui ¢ stato conferito 1’incarico di Elevata
Qualificazione alla posizione di lavoro denominata E.Q. 7 ”Servizio Amministrativo del Settore e
Edilizia Scolastica, Sociale e Sportiva”, al Dott. Ing. Basilio Politi;

* il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021, con cui sono state assegnate le
risorse in favore di ciascuna amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti
milestone e target;

* il Regolamento (UE) n. 2020/852 del 18 giugno 2020, che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il
principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la
Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici
sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul
dispositivo per la ripresa e la resilienza” ed in particolare I’articolo 17;

* il Regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

* il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio nella
formazione “Economia e finanza” del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale
del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021;
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VISTA in particolare la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.3: Piano di messa in sicurezza e
riqualificazione dell’edilizia scolastica;

PREMESSO

CHE con nota prot. 4131 del 13/01/2023 il Direttore Generale dell’Unita di Missione ha comunicato che con
Decreto del Ministro dell’Istruzione e del Merito 7 dicembre 2022, n.320 ¢ stato ammesso a finanziamento
I’intervento relativo alla “Riqualificazione architettonica, messa in sicurezza e adeguamento impiantistico e
tecnologico della palestra ubicata presso I’LLL.S. “E. MEDI” di Leonforte (EN) — CUP: G99122000170006 a
valere sulle risorse disponibili nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Investimento 3.3 “Piano di messa in sicurezza e riqualificazione dell’edilizia scolastica” e, pertanto, il
finanziamento ¢, dunque, soggetto alle diverse scadenze e alle tempistiche di monitoraggio, rendicontazione
e controllo imposte per I’intero investimento 3.3 per il quale il termine per I’aggiudicazione dei lavori ¢
fissato al 15 settembre 2023;

CHE a questo Ente sono stati finanziati i lavori di “Riqualificazione architettonica, messa in sicurezza e
adeguamento impiantistico e tecnologico della palestra ubicata presso I’L.L.S. “E. MEDI” di Leonforte (EN)”
per I’importo complessivo pari a € 540.000,00;

CHE con Determinazione Dirigenziale N°352 del 22.02.2022 ¢ stato nominato quale RUP dell’intervento in
oggetto, il Dott. Ing. Basilio Politi, Istruttore Direttivo Tecnico in servizio presso questo Settore;

CHE con Determinazione Dirigenziale n. 1360 del 07/08/2023, si ¢ proceduto all’approvazione in linea
amministrativa del progetto esecutivo relativo ai “Lavori di riqualificazione architettonica, messa in
sicurezza e adeguamento impiantistico e tecnologico della palestra ubicata presso I’'LLL.S. “E. MEDI” di
Leonforte (EN) — CUP: G99122000170006 — CIG: A002161C5E” del complessivo importo di € 540.000,00
di cui € 343.180,36 per lavori (compresi oneri della sicurezza pari ad € 2.731,40 e costo della manodopera di
€. 63.635,74 entrambi non soggetti a ribasso) ed € 196.819,64 per somme a disposizione
dell’Amministrazione e ad avviare le procedure a contrarre per I’affidamento dei lavori in oggetto ai sensi
dell’art. 1, comma 2, lettera b) della Legge 120/2020, mediante procedura negoziata senza bando;

CHE con Determinazione Dirigenziale nr. 1544 del 08/09/2023 sono stati aggiudicati i lavori all’operatore
economico"San Francesco S.r.l.", con sede legale in Corso Vittorio Emanuele n. 141, 92026 — Favara (AG) -
P.Iva 02834320844, che ha offerto il ribasso pari al 25,2626% operato sull’importo a base di gara pari a €
276.813,22, oltre € 2.731,40 per oneri della sicurezza ed €. 63.635,74 per costo della manodopera entrambi
non soggetti a ribasso d’asta e, quindi, per I’importo contrattuale di € 273.250,14 (inclusi oneri della
sicurezza e costo della manodopera) oltre IVA al 22%;

CHE con Determinazioni Dirigenziali nr. 352/2022, 1305/2023 e 2072/2023 sono stati nominati le figure
professionali facenti parte del procedimento in parola;

CHE ¢ gia stato costituito il fondo per il finanziamento delle politiche di sviluppo delle risorse umane e per
la produttivita per I’anno 2023 includendovi le somme necessarie per finanziare gli incentivi al personale per
le funzioni tecniche con assunzione a carico degli stanziamenti di spesa riguardanti i medesimi lavori, servizi
e forniture cui si riferiscono;

VISTO il Regolamento per gli incentivi tecnici approvato con Determinazione Presidenziale n. 133 del
29/12/2025, con cui sono state ripartite le somme relative agli incentivi tecnici ai dipendenti aventi diritto.

CHE con Determinazione Dirigenziale n. 2417 del 28/12/2023 sono state impegnate nell’esercizio
finanziario 2023, la somma necessaria per gli incentivi tecnici pari ad €. 6.840,05 al capitolo di spesa 29311
Codice di Bilancio 04.02-2.02.01.09.003 Cofog 09.2 giusta prenotazione n. 30/2023 effettuata con D.D. n.
776 del 11/05/2023;

CHE nota prot. 27152/2023, in modifica alla D.D. n. 2452/2023, sono stati modificati i capitoli per i diritti
tecnici progetti PNRR;

DARE ATTO che la somma impegnata con D.D. n. 2417/2023 ¢ stata accertata e introitata al capitolo di
entrata 3940 Codice di Bilancio 3.05.99.02.001;
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Che I’importo complessivo di €. 6.840,05 all’uopo previsto dal quadro economico del progetto approvato
trova imputazione ai relativi capitoli di spesa destinati agli incentivi da corrispondere al personale, risulta da
suddividere tra il personale incaricato delle varie funzioni secondo il regolamento applicabile;

CONSIDERATO che :
con D.D n. 352 del 22/02/2022 sono stati nominati:

* il Dott. Ing. Basilio Politi RUP dei lavori in oggetto

* la Geom. Francesca Romano, Supporto amministrativo al RUP ;
con D.D n. 1305 del 27/07/2023 sono state nominate le seguenti figure:
il gruppo di verifica composto:

* dal Geom. Liborio Moceri quale Responsabile e Sig.ra Donatella Maria Vittoria Saladino, in qualita

di supporto collaboratore amministrativo,

Per la predisposizione atti di gara :

e Dott. Sergio Trapani e la Sig.ra Maria Grazia Sardegno,

*  Sig.ra Maria Grazia Maggio per la predisposizione del Contratto in forma pubblica;
con D.D n. 2072 del 27/11/2023 sono stati nominati:

* il Dott. Ing. Basilio Politi, Direttore dei Lavori e redattore del Certificato di Regolare Esecuzione;

* il Dott. La Delia Paolo Esperto Tecnico PNRR Supporto Tecnico al RUP, in sostituzione del Geom.

Francesca Romano, nominata con Determinazione Dirigenziale nr. 352 del 22/02/2022;

con Determinazione Dirigenziale n. 1105 del 01/08/2024 ¢ stata approvata in linea amministrativa la Perizia
di Variante relativi ai Lavori di che trattasi redatta ai sensi dell’art. 120, comma 3 del D.Lgs. 36/2023, del
complessivo importo di € 540.000,00 rideterminando I’importo per lavori al netto del ribasso in € 273.230,40
(dei quali € 2.731,40 per oneri della sicurezza ed €.63.635,74 per costo della manodopera entrambi non
soggetti a ribasso d’asta), ed € 266.769,60 per Somme a Disposizione dell’Amministrazione dei quali ed €
158.427,91 per Economie con una minore spesa, rispetto al contratto originario pari ad €. 19,74 gia
approvata tecnicamente dal Responsabile Unico del Progetto con parere tecnico n. 25 del 15.07.2024 cosi
come redatta dal Direttore dei Lavori, Ing. Basilio Politi;
CONSIDERATO
che i lavori hanno avuto inizio in data 28/11/2023 giusto verbale di consegna sottoscritto in pari data;
che i lavori sono ultimati e collaudati e che, quindi, possono essere liquidate tutte le prestazioni;
Ritenuto pertanto di dover procedere alla liquidazione degli incentivi tecnici, per un importo complessivo
pari ad €. 2.292,57 nel seguente modo:

1 L &

Che sono pervenute all’Ufficio del RUP regolari singole notule sottoscritte dal RUP per

Importo dei lavori -
a base d'asta Incentivi
Importo massimo
Lordo impeqgnato Importo Accantonato 20%% impeqgnabile 80%%
£343180.36 € 6840 05 £1.368.01 £5472.04
Incentivi da impegnare
Funzione Dipendente Importo lordo Percenfuale | Imporfo Netto INPDAP IRAP
@Ettaﬂtﬂ $Ett3ﬂtﬂ ERE SR
75.50% | 17.99% 6.42%
Responsabile .
Unico del Dott. glgl-.f”hc* 27% €1477.45 50% £738.73 | 558.40 132,90 4743
Procedimento ol
Supporto al Rup | AfdPeolo La 3% € 164.16 50% €8208 | 62,04 14.77 527
(ol oo Sary| PEE P S | 108060 | €1.08872 | 100% | €108872 | 82296 | 19586 60,90
Redgtture de-! N
Cfggﬁoﬁ'{;d‘ QEE&IP“U%-ifﬁlm 7% £183.04 100% £383.04 | 28054 68.01 24,50
esecuzions
£3.11337 £220257 |€£173204| €41244 | £147.19

dell’avvenuta prestazione e vistate dal Dirigente;
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Che i dipendenti hanno dichiarato sotto la loro personale responsabilita il rispetto del limite individuale del
compenso incentivante rispetto al trattamento economico complessivo annuo di cui al Regolamento
approvato;

RITENUTO, altresi, che I’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consente di attestare la
regolarita e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone 1’art. 147 bis del D. Igs.
n. 267/2000.

RICHIAMATE

* la Deliberazione del Commissario Straordinario con i poteri del Consiglio del Libero Consorzio
Comunale n. 1 del 31/03/2025 di approvazione del Documento Unico di Programmazione (D.U.P.)
per il triennio 2025- 2027;

* la Deliberazione dell’ Assemblea dei Sindaci con le funzioni del Consiglio del L.C.C. di Enna n. 2
del 14/04/2025 di approvazione del Bilancio di Previsione per il triennio 2025-2027;

* la Determinazione del Commissario Straordinario con i poteri del Presidente del Libero Consorzio
Comunale n. 29 del 14/04/2025 di “Approvazione del Piano Economico di Gestione (P. E.G.) —
2025/2027 - art. 169 D.Lgs. 267/2000.

* la Determinazione del Commissario Straordinario con i poteri del Presidente del Libero Consorzio
Comunale n. 31 del 18/04/2025 di approvazione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
(PI.A.O.) 2025-2027.

e il D. Lgs. n.36/2023 ss.mm.ii.;

* laL.R. 12 del 12 ottobre 2023 di recepimento del Codice dei Contratti Pubblici;

* il vigente O.R.EE.LL. come modificato ed integrato dalla L.R. n. 48/91;

* il D. Lgs. 267/2000, Testo Unico Ordinamento degli Enti Locali, ed in particolare 1’art. 107 che
disciplina le competenze attribuite ai dirigenti, ivi compresa [’assunzione degli impegni di spesa,
I’art. 183, sulle modalita di assunzione degli impegni di spesa, I’art. 151, comma 4, sulla esecutivita
delle determinazioni che comportano impegni di spesa;

* il D.Lgs.n. 118/2011 e ss.mm.ii;

* il vigente regolamento di contabilita;

¢ o Statuto dell’Ente;

» il Regolamento sulla ripartizione degli incentivi tecnici approvato con Deliberazione del C.S. con i
poteri del Presidente n. 133 del 29/12/2025

Per quanto in premessa,
PROPONE

1) APPROVARE la distribuzione degli incentivi, gia impegnati con D.D. n. 2417 del 28/12/2023 ai sensi

del Regolamento approvato con Deliberazione del C.S. con i poteri del Presidente n. 133 del 29/12/2025
come segue:
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1 L Y

Importo dei lavor -
5 hase d'asta Incentivi
Importo massimo
Lordo impeqgnato Importo Accantonato 20%% impeqgnabile 80%%
£343180.36 € 6840 05 £1.368.01 £5472.04
Incentivi da impegnare
Funzione Dipendente Importo lordo Percenfuale | Imporfo Netto INPDAP IRAP
@E[[Eﬂ[l’.‘- $E[[3I1[E e
75.50% | 17,00% 6.42%
Responsabile .
Unico del Dott. glgl-.fﬂlw 27% €1477.45 50% £738.73 | 558.40 132,90 4743
Procedimento ol
Supporto al Rup | AfdPeolo La 3% € 164.16 50% €8208 | 62,04 14.77 527
(Ol o Sar| U e BasHo | iogesee | €1.08872 | 100% | €1088.72 | 82295 | 19586 69,90
Redgtture de-! N
Cfggﬁoﬁ'{;d‘ QEE&IP“U%-ifﬁlm 7% £183.04 100% £383.04 | 28054 68.01 24,50
esecuzione
£3.113,37 £220257 |€1.73204| €41244 | €147.10

2) LIQUIDARE e PAGARE la complessiva somma di €. 2.292,57 relativa agli incentivi per funzioni
tecniche a favore dei sotto elencati dipendenti, come da regolarizzazione contabile avvenuta con
Determinazione Dirigenziale n. n. 2417 del 28/12/2023:
* il compenso di € 2.210,49 al dipendente Dott. Ing. Basilio Politi, comprensivo di contributi
obbligatori INPDAP e IRAP, per I’espletamento delle seguenti funzioni:
» Responsabile Unico del Procedimento €. 738,73;
» Redattore Certificato di Regolare esecuzione €. 383,04;
> Direttore dei lavori €. 1.088,72;
dando contestualmente atto che I'imputazione della spesa e della relativa entrata necessaria alla regolazione
contabile del presente atto sono sotto riportati:

Capitolo |Missione |Programma Cofog Codice Siope
Incentivi netti
(75.59%) €.1.670,9 15700 1 06 01.3 1.01.01.01.004
INPDAP
(17,99%) €.397,67 15701 1 06 01.3 1.01.02.01.001
IRAP (6,42%) €. 141,92 15702 1 06 01.03 1.02.01.01.001
Sommano €.2.210,49
incentivi lordi

* il compenso di € 82,08 al dipendente Dott. Paolo La Delia, comprensivo di contributi obbligatori
INPDAP e IRAP, per I’espletamento della funzione di Supporto tecnico al Rup (dal contratto in poi),
dando contestualmente atto che l'imputazione della spesa e della relativa entrata necessaria alla
regolazione contabile del presente atto sono sotto riportati:

Capitolo |Missione |Programma |Cofog Codice Siope
Incentivi netti
(75,59%) €.62,04 15700 1 06 01.3 1.01.01.01.004
INPDAP
(17,99%) €.14,77 15701 1 06 01.3 1.01.02.01.001
IRAP (6,42%) €.5,27 15702 1 06 01.03 1.02.01.01.001
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Sommano

incentivi lordi €. 82,08

3) PRELEVARE la complessiva somma di €. 2.292,57 impegnata con Determinazione Dirigenziale n. 2417
del 28/12/2023, nel seguente modo:

* quanto ad €. 1.732,94 (per incentivi netti) dal Cap. 15700 del Bilancio 2025, giusto impegno n. 1089
adottato con D.D .2417/2023 (giusta rettifica alla DD n. 2452/2023 con nota prot. 27152 del
29/12/2023);

e quanto ad € 412,44 (per INPDAP) dal Cap. 15701 del Bilancio 2025, giusto impegno n. 1090
adottato con D.D .2417/2023 (giusta rettifica alla DD n. 2452/2023 con nota prot. 27152 del
29/12/2023);

* quanto ad € 147,19 (per IRAP) dal Cap. 15702 del Bilancio 2025, giusto impegno n.1091 adottato
con D.D .2417/2023 (giusta rettifica alla DD n. 2452/2023 con nota prot. 27152 del 29/12/2023);

4) DARE ATTO che gli incentivi complessivamente maturati nel corso dell’anno dal singolo dipendente non
superano I’importo del 50% del trattamento economico complessivo, cosi come dichiarato in uno alla propria
notula

5) DARE ATTO, altresi, che successivamente alla pubblicazione sull’apposita sezione dell’Albo Pretorio,
saranno assolti gli eventuali obblighi di pubblicazione di cui al D. Lgs. n. 33/2013 e, inoltre, la presente verra
pubblicata nell’apposita sezione dedicata al PNRR

L Istruttore Amministrativo Contabile Il Responsabile Unico del Progetto
Sig.ra Donatella Maria Vittoria Saladino Dott. Ing. Basilio Politi

IL RESPONSABILE DELLA P.O.-E.Q.7
Vista la superiore proposta.
Visto il T.U.E.L. approvato con D. Lgs. n. 267/200 e ss.mm.ii..
Visto I’O.R.EE.LL..
Ritenuto che I’istruttoria preordinata all’emanazione del presente atto consente di attestare la regolarita
tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione
amministrativa, il cui parere favorevole ¢ reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da
parte del sottoscritto Responsabile della P.O. — E.Q. 7 ai sensi e per gli effetti di quanto dispone 1’art. 147 bis,
comma,l, del D. Lgs. 267/2000.
Ritenuto che la stessa sia meritevole di approvazione.
Attesa la propria competenza ad adottare il presente atto.

DETERMINA

DI APPROVARE E ADOTTARE, la superiore proposta di determinazione, a firma del Responsabile Unico
del Progetto Dott. Ing. Basilio Politi, con le motivazioni in fatto ed in diritto esplicitate in narrativa e
costituenti parte integrante e sostanziale del presente atto.

Li, 12/05/2026 IL RESPONSABILE A.P.O.-E.Q.7
POLITI BASILIO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI
ENNA (L.R. 15/2015)
gia Provincia Regionale di Enna

SETTORE IV - TERRITORIO - AMBIENTE - EDILIZIA SCOLASTICA E PATRIMONIALE

PROPOSTA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
N. 942 /2026

Determinazione Dirigenziale n. 801 del 12/05/2026

OGGETTO: LAVORI DI RIQUALIFICAZIONE ARCHITETTONICA, MESSA IN SICUREZZA
E ADEGUAMENTO IMPIANTISTICO E TECNOLOGICO DELLA PALESTRA UBICATA
PRESSO L'LLLS. "E. MEDI" DI LEONFORTE (EN) - CUP: G99122000170006 - IMPORTO
COMPLESSIVO DEL PROGETTO € 540.000,00 LIQUIDAZIONE INCENTIVI TECNICI DAL
FINO AL COLLAUDO

Visto di regolarita contabile

Liquidazione 642 — Capitolo 15700 - Importo €.1.732,94
Liquidazione 643 — Capitolo 15701 - Importo €. 412,44
Liquidazione 644 — Capitolo 15702 - Importo €. 147,19

Data di movimento 13/05/2026

F.to Rag. Cardaci Francesca P.

Li, 13/05/2026 IL DIRIGENTE
GUARRERA GIOACCHINO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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