LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI ENNA

GIA PROVINCIA REGIONALE

DETERMINAZIONE DEL PRESIDENTE DEL LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI
ENNAN. 59 del 09/06/2026

SETTORE I - AFFARI GENERALI, RISORSE UMANE, ATTIVITA' SOCIO-ECONOMICHE E
CULTURALI
SI1.02 - Gestione risorse umane e trattamento giuridico

Proposta n. SE0104 1126/2026

OGGETTO: MODIFICA COSTITUZIONE UFFICIO PER I PROCEDIMENTI
DISCIPLINARI AI SENSI DELL'ART. 55 BIS DEL D.LGS. 165/2001 E SS.MM.II.

RICHIAMATA la Determinazione del Commissario Straordinario n. 55 del 29/06/2021 con la
quale é stato ricostituito 1’ufficio Procedimenti Disciplinari con i seguenti componenti:

- Presidente — Dirigente pro tempore Settore I “ Affari Generali, risorse umane, attivita socio-
economiche e culturali”;
- 1° membro — Funzionario Amministrativo — cat. D — Dott.ssa Rizzuto Daniela Francesca con
funzioni di segretario dell’ufficio e di responsabile dell’istruttoria del procedimento e dell’iter
procedurale per 1’applicazione dei provvedimenti disciplinari nei confronti dei dipendenti dell’Ente;
- 2° membro — Assistente sociale — cat. D — Dott.ssa Nigrelli Enza Maria;
CONSIDERATO che:
- sino alla data del 24 Agosto 2025 il Presidente pro tempore Settore I “Affari Generali, risorse
umane, attivita socio-economiche e culturali” era il Dott. Iacono Michele;
- a decorrere dalla suddetta data e subentrata nell’incarico la Dott.ssa Giunta Anna;
- I’ufficio, in atto, manca, quindi della componente maschile che si ritiene dovere individuare nella
persona del Dott. Gioacchino Guarrera, Dirigente del Settore II “Finanze e Patrimonio Mobiliare”
di questo Libero Consorzio, che dovra subentrare, nella qualita di 2° membro, al posto della
Dott.ssa Nigrelli Enza Maria;
VISTI:
-il D.Lgs. m. 267/2000;
-il D.Lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii.

DETERMINA

1. DI APPROVARE la premessa che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. DI RICOSTITUIRE I’Ufficio Procedimenti Disciplinari con le competenze di cui all’art. 55 -bis
del Decreto Legislativo n. 165/2001, nella maniera di seguito indicata:

- Presidente — Dirigente pro tempore Settore I “ Affari Generali, risorse umane, attivita socio-
economiche e culturali”;

copia informatica per consultazione



- 1° membro — Funzionario Amministrativo — cat. D — Dott.ssa Rizzuto Daniela Francesca con
funzioni di segretario dell’ufficio e di responsabile dell’istruttoria del procedimento e dell’iter
procedurale per 1’applicazione dei provvedimenti disciplinari nei confronti dei dipendenti dell’Ente;
- 2° membro — Dirigente II Settore “Finanze e Patrimonio Mobiliare” - Dott. Gioacchino
Guarrera;

3. DI TRASMETTERE copia della presente Determinazione, per opportuna conoscenza, al
Segretario Generale, ai componenti dell’U.P.D., al Dirigente del II Settore e al Dirigente del I
Settore per la pubblicazione sul sito web di questo Libero Consorzio.

4. DI DARE ATTO che il presente provvedimento non comporta alcuna spesa.

L1, 09/06/2026 IL PRESIDENTE
CAPIZZI PIERO ANTONIO SANTI

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI ENNA
(L.R. 15/2015)
gia Provincia Regionale di Enna

SI1.02 - Gestione risorse umane e trattamento giuridico

PROPOSTA DETERMINAZIONE PRESIDENZIALE
N. 1126 / 2026

OGGETTO: MODIFICA COSTITUZIONE UFFICIO PER I PROCEDIMENTI DISCIPLINARI Al
SENSI DELL'ART. 55 BIS DEL D.LGS. 165/2001 E SS.MM.II.

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA DEL DIRIGENTE DI SETTORE
(art. 12 L. R. 30/2000)

Sulla proposta n. 1126/2026 del Servizio SI.02 - Gestione risorse umane e trattamento

giuridico si esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica.

Enna Li, 09/06/2026

Sottoscritto dal Dirigente
(GIUNTA ANNA)
(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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