LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI ENNA

GIA PROVINCIA REGIONALE

DETERMINAZIONE DEL PRESIDENTE DEL LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI
ENNAN. 57 del 09/06/2026

SETTORE I - AFFARI GENERALI, RISORSE UMANE, ATTIVITA' SOCIO-ECONOMICHE E
CULTURALI
SI.02 - Gestione risorse umane e trattamento giuridico

Proposta n. SE0104 1023/2026

OGGETTO: MODIFICA ALLEGATO F DEL REGOLAMENTO ORGANICO DEGLI
UFFICI E DEI SERVIZI DEL LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI ENNA

LA RESPONSABILE EQ

RICHIAMATA la Deliberazione di Giunta Provinciale n. 78 del 9/06/2009 e successive modifiche
ed integrazioni con la quale ¢ stato approvato i1l Regolamento Organico degli Uffici e dei Servizi
di questo Libero Consorzio;

DATO ATTO che l’attuale struttura organizzativa di questo Ente, giusta Determinazione del
Presidente del Libero consorzio Comunale di Enna n. 82 dell’11/11/2025 risulta articolata nei
seguenti quattro Settori:

1° Settore “Affari Generali, Risorse Umane, Attivita Socio-Economiche e Culturali”;

2° Settore “ Finanze e Patrimonio mobiliare ;
3° Settore “ Lavori Pubblici — Viabilita — protezione civile — gare”;
4° Settore “ Territorio — Ambiente — Edilizia Scolastica e patrimoniale”

DATO ATTO che, tra le competenze ascritte al Settore I°, rientrano, tra 1’altro, quelle afferenti
alla Pubblica Istruzione, al Diritto allo Studio e alle Politiche Socializ

RILEVATO che ¢ di estrema importanza per I’Ente usufruire, in detti ambiti, delle opportunita di
finanziamento offerte dalla Politica di Coesione, opportunita che potrebbero essere, altresi, estese anche ad
altri ambiti di competenza dell’Ente, quali il Turismo, la Programmazione economico-sociale, le Politiche
giovanili, lo Sport, le Pari opportunita e la Transizione Digitale;

CONSIDERATO che I'utilizzo delle dette opportunita presuppone 1’analisi dei fabbisogni territoriali e
settoriali, la programmazione strategica e la progettazione nonché 1’ attivita di monitoraggio e gestione
amministrativa degli interventi, a cui farebbe seguito, una volta ultimati, la rendicontazione dei
relativi interventi;
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EVIDENZIATO che:

- le opportunita di intervento offerte dalle politiche di coesione appaiono, soprattutto, di particolare
importanza in relazione ai servizi sociali ed assistenziali ed ai servizi pubblica istruzione dell’ente,
in relazione ai quali le dette possibilita di intervento sarebbero potenzialmente idonee a potenziarne
e a migliorarne le relative finalita;

- non va, comunque, sottovalutata, 1’ importanza dell’analisi dei fabbisogni territoriali e settoriali
finalizzata alla programmazione degli interventi e all’individuazione delle opportunita di finanziamento a
valere sui fondi FESR, FSE+, JTF, anche, nei settori relativi al Turismo, alla Programmazione economico-
sociale, alle Politiche giovanili, allo Sport, alle Pari opportunita e alla Transizione digitale dell’Ente;

RICHIAMATO, in proposito, quanto deliberato, in merito, dal Gruppo Generale di coordinamento dei
Dirigenti nella seduta del 18 maggio 2026;

RITENUTO, pertanto, fermo restando I’attuale organigramma di questo Libero Consorzio, di
modificare 1’ allegato “F” al vigente Regolamento Organico degli Uffici e dei Servizi (allegato
A), prevedendo nell’ambito del settore I° tutte le predette attivita;

VISTI:

. il D.Lgvo n.267/2000;

J lo Statuto di questo Ente;

o I’O.R.EE.LL;

J il vigente Regolamento Organico degli Uffici e dei Servizi;

Per quanto premesso, considerato e ritenuto,
PROPONE

1. Di approvare il nuovo allegato “F” al Regolamento Organico degli Uffici e dei Servizi di questo
Libero Consorzio (allegato A);

2. Di dare atto che il presente provvedimento non apporta alcuna modifica all’attuale
Organigramma dell’Ente;

3. Di demandare al Dirigente del I° Settore di questo Libero Consorzio 1’adeguamento
dell’organizzazione interna del rispettivo settore ai contenuti del nuovo allegato F, ponendo in
essere, a tal fine, gli atti all’'uopo necessari;

4. Di pubblicare 1’adottando provvedimento all’ Albo Pretorio “on line”.

. Di pubblicare 1’adottanda determinazione sul sito istituzionale dell’Ente nella sezione
“Amministrazione Trasparente”, sottosezione “Atti Generali”;

6. Di trasmettere copia del presente provvedimento al Sig. Segretario Generale, ai Dirigenti di
questo Libero Consorzio, al Componente unico del Nucleo di valutazione alle OO.SS. e alle
R.S.U;

7. DI onerare il responsabile del Settore I, servizio II, di aggiornare I’allegato “F” del

regolamento sopra citato, adeguandolo alle modifiche di cui al precedente punto 1) e infine

ostentarlo nella versione come sopra modificata.

Ul

La Responsabile E.Q.
Dott. Daniela Francesca Rizzuto
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IL DIRIGENTE AD INTERIM
VISTA la proposta predisposta dal responsabile unico del procedimento amministrativo;
DATO ATTO che sul presente provvedimento non sussistono cause di astensione riferibili a
situazioni di conflitto di interessi, anche potenziali, ai sensi del combinato disposto di cui all’ art. 6
bis della legge n. 241/1990 e dell’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013, in capo a questa Dirigenza;
ACCERTATA, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativa contabile di cui all’ art.
147 bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente provvedimento in
ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole e
reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento;

APPROVA

la superiore proposta redatta dalla responsabile E.Q. dott.ssa Daniela Francesca Rizzuto, con la
narrativa, motivazione e dispositivo di cui alla stessa.

Il Segretario Generale

n.q. di Dirigente ad interim del I° Settore
Dott. ssa Anna Giunta

IL PRESIDENTE
VISTA la superiore proposta
DETERMINA
- di approvarla integralmente con la narrativa, motivazione e dispositivo di cui alla stessa.

- di dare atto che ai sensi del D.Lgs 267/2000 art. 151 comma 4 la presente determinazione é
esecutiva con 1’apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria.

L1, 09/06/2026 IL PRESIDENTE
CAPIZZI PIERO ANTONIO SANTI

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)

copia informatica per consultazione



LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI ENNA
gia Provincia Regionale di Enna

Servizio 4°

Settore 1°

Pubblica Istruzione — Diritto allo studio - Politiche Sociali

o ) ] PALAZZO DELLA PROVINCIA DI ENNA
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Servizio 4 - Pubblica Istruzione - Diritto allo studio - Politiche Sociali

Versione attuale Versione futura
Servizio 4 - Pubblica Istruzione - Diritto allo studio |e Servizio 4 - Pubblica Istruzione - Diritto allo
- Politiche Sociali studio - Politiche Sociali
Pubblica istruzione ¢ Pubblicaistruzione
Attivita di programmazione e sviluppo offerta e Attivita di programmazione e sviluppo offerta
formativa; formativa;
Esercizio di compiti e funzioni attribuite alla e Esercizio di compiti e funzioni attribuite alla
Provincia concernenti in particolare: Provincia concernenti in particolare:
a) listituzione, l'aggregazione, la fusione e la e a) listituzione, I'aggregazione, la fusione e la
soppressione di scuole in attuazione degli strumenti soppressione di scuole in attuazione degli strumenti
di programmazione; di programmazione;
b) la redazione dei piani di organizzazione della rete e b) la redazione dei piani di organizzazione della
delle istituzioni scolastiche; rete delle istituzioni scolastiche;
¢) i servizi di supporto organizzativo dell'istruzione e ¢)iservizi di supporto organizzativo dell’istruzione
per gli alunni con handicap o in situazione di per gli alunni con handicap o in situazione di
svantaggio; svantaggio;
d) il piano di utilizzazione nelle ore extrascolastiche e d) il piano di utilizzazione nelle ore

delle palestre e delle attrezzature sportive, da

] . ) ) s Ee extrascolastiche delle palestre e delle attrezzature
predisporre d’intesa con gli organi territoriali dei

sportive, da predisporre d’intesa con gli organi
C.IOle . L | o territoriali dei CONI;
Ri jsaﬁnag’;og'zzamom per u;o”papestrte, ?udltorlum, ¢ Rilascio autorizzazioni per uso palestre, auditorium,
ech.{. eg't.' ll ;;fﬁp:tenza”epal rovmlils, ¢ ecc.. degli 11.SS. di competenza della Provincia;
rti con il Minister ., con I’Assessor . T
‘appo o , .eo elar.l, co € o‘ao e Rapporti con il Ministero della P.l., con ’Assessorato
Regionale  dell’lstruzione e della  Formazione . ) . .
- , - - L Regionale  dell'lstruzione e della Formazione
Professionale, con I’Ufficio Scolastico Provinciale e . , . . ..
. . , . Professionale, con I'Ufficio Scolastico Provinciale e
concorso alle spese di funzionamento dell’Ufficio . . , .
concorso alle spese di funzionamento dell’Ufficio

scolastico Regionale; . .
.2 L scolastico Regionale;
Determinazione budget, anticipazione, esame L C
e Determinazione budget, anticipazione, esame

rendicontazione e monitoraggio delle spese di ) ) . . .

. S . . rendicontazione e monitoraggio delle spese di
funzionamento degli Istituti scolastici Superiori; : e - -
. . , . . D funzionamento degli Istituti scolastici Superiori;

Autorizzazione all’utilizzo dei locali scolastici adibiti . . - . . e

e Autorizzazione all’utilizzo dei locali scolastici adibiti

a posti diristoro negliIstituti scolastici Superiori, a posti di ristoro negli Istituti scolastici Superiori;
)

Indizione bandi, formazione graduatorie e . . . .
S . . Lo . e |Indizione bandi, formazione graduatorie e
liquidazione borse di studio provinciali in favore di LY . . .9 -

liquidazione borse di studio provinciali in favore di

studenti bisognosi e/o meritevoli; . . . .
studenti bisognosi e/o meritevoli;

Funzione delegate dalla Regione ex L.R. n.62/00: i ]
Borse di studio regionali: elaborazione graduatoria * Fun2|on€: delegate dfi”a R‘eglone ex LR n.62/00: .
e Borse di studio regionali: elaborazione graduatoria

per la concessione, )
Coordinamento tirocini studenti laureandi. per la concessione, ‘ ‘
e (Coordinamento tirocini studenti laureandi.

Sociale e Sociale

Assistenza ai ciechi e sordomuti rieducabili ai fini e Assistenza ai ciechi e sordomuti rieducabili ai fini
dell’integrazione scolastica, sociale e lavorativa: dell’integrazione scolastica, sociale e lavorativa:

Assistenza mediante ricovero in convitto; * Assistenza mediante ricovero in convitto;

Prestazioni rieducativo-didattiche di sostegno; e Prestazioni rieducativo-didattiche di sostegno;

Assistenza mediante contributi finanziari finalizzati e Assistenza mediante contributi finanziari finalizzati
al conseguimento di titolo di studio (prestazioni al conseguimento di titolo di studio (prestazioni
specialistiche, acquisto ausili e presidi didattici specialistiche, acquisto ausili e presidi didattici
individuali, acquisto libri); individuali, acquisto libri);

Visite domiciliari, visite ispettive presso gli istituti e Visite domiciliari, visite ispettive presso gli istituti
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che ospitano persone assistite dalla Provincia;

Interventi in favore degli studenti portatori di
handicap;

Interventi per assicurare il trasporto e I’assistenza
igienico personale agli alunni disabili;

Programmazione, = promozione  progetti ed
interventi, di concerto con le altre istituzioni territoriali,
sulle tematiche sociali;

Promozione e sostegno progetti ed iniziative di
particolare rilievo in materia di: solidarieta sociale,
disagio giovanile e diritti umani;

Contributi a favore di Associazioni-Onlus-Enti per
I’erogazione di servizi socio-assistenziali;

Informazioni all’'utenza sull’attivita svolta dalle
Associazioni di Volontariato-Onlus-Enti operanti nel
comprensorio;

che ospitano persone assistite dalla Provincia;

e Interventi in favore degli studenti portatori di
handicap;

e Interventi per assicurare il trasporto e l'assistenza
igienico personale agli alunni disabili;

e Programmazione, = promozione  progetti ed
interventi, di concerto con le altre istituzioni territoriali,
sulle tematiche sociali;

e Promozione e sostegno progetti ed iniziative di
particolare rilievo in materia di: solidarieta sociale,
disagio giovanile e diritti umani;

e Contributi a favore di Associazioni-Onlus-Enti per
I’erogazione di servizi socio-assistenziali;

e Informazioni all’utenza sull’attivita svolta dalle
Associazioni di Volontariato-Onlus-Enti operanti nel
comprensorio;

¢ Ufficio Politiche di Coesione e Fondi Europei
e analisi dei fabbisogni territoriali e settoriali finaliz-
zata alla programmazione degli interventi e all’'indi-
viduazione delle opportunita di finanziamento a va-
lere sui fondi FESR, FSE+, JTF, nell'ambito dei servizi
sociali e assistenziali e della pubblica Istruzione;
e attivita di programmazione strategica e progetta-
zione a valere sui fondi FESR, FSE+, JTF, nell'ambito
dei servizi sociali e assistenziali e della pubblica Istru-
zione;
e attivita di monitoraggio, gestione amministrativa e
rendicontazione degli interventi finanziati nell'ambi-
to dei servizi sociali e assistenziali e della pubblica
Istruzione a valere sui fondi della politica di coesio-
ne
e individuazione, di concerto con i rispettivi
responsabili di servizi ed entro gli ambiti di
competenza ascritti al I° Settore di questo Libero
Consorzio, dei fabbisogni territoriali e settoriali
afferenti al Turismo, alla Programmazione
economico-sociale, alle Politiche giovanili, allo Sport,
alle Pari opportunita e alla Transizione Digitale,
finalizzata alla programmazione degli interventi e
all’individuazione delle opportunita di
finanziamento a valere sui fondi FESR, FSE+, JTF
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TESTO COORDINATO

Servizio 4 - Pubblica Istruzione - Diritto allo studio - Politiche Sociali

e Pubblicaistruzione
e Attivita di programmazione e sviluppo offerta formativa;
e Esercizio di compiti e funzioni attribuite alla Provincia concernenti in particolare:
e a) listituzione, I'aggregazione, la fusione e la soppressione di scuole in attuazione degli strumenti di
programmazione;
e b)laredazione dei piani di organizzazione della rete delle istituzioni scolastiche;
e ()iservizi di supporto organizzativo dell’istruzione per gli alunni con handicap o in situazione di svantaggio;
e d) il piano di utilizzazione nelle ore extrascolastiche delle palestre e delle attrezzature sportive, da predisporre
d’intesa con gli organi territoriali dei CONI;
¢ Rilascio autorizzazioni per uso palestre, auditorium, ecc.. degli 11.SS. di competenza della Provincia;
e Rapporti con il Ministero della P.1., con "Assessorato Regionale dell’Istruzione e della Formazione Professionale,
con I’'Ufficio Scolastico Provinciale e concorso alle spese di funzionamento dell’Ufficio scolastico Regionale;
e Determinazione budget, anticipazione, esame rendicontazione e monitoraggio delle spese di funzionamento degli
Istituti scolastici Superiori;
e Autorizzazione all’utilizzo dei locali scolastici adibiti a posti di ristoro negli Istituti scolastici Superiori;
¢ Indizione bandi, formazione graduatorie e liquidazione borse di studio provinciali in favore di studenti bisognosi e/
o meritevoli;
e Funzione delegate dalla Regione ex L.R. n.62/00:
e Borse di studio regionali: elaborazione graduatoria per la concessione,
e Coordinamento tirocini studenti laureandi.

e Sociale
e Assistenza ai ciechi e sordomuti rieducabili ai fini dell’integrazione scolastica, sociale e lavorativa:
e Assistenza mediante ricovero in convitto;
e Prestazioni rieducativo-didattiche di sostegno;
e Assistenza mediante contributi finanziari finalizzati al conseguimento di titolo di studio (prestazioni specialistiche,
acquisto ausili e presidi didattici individuali, acquisto libri);
e Visite domiciliari, visite ispettive presso gli istituti che ospitano persone assistite dalla Provincia;
e Interventiin favore degli studenti portatori di handicap;
¢ Interventi per assicurare il trasporto e 'assistenza igienico personale agli alunni disabili;
e Programmazione, promozione progetti ed interventi, di concerto con le altre istituzioni territoriali, sulle tematiche
sociali;
e Promozione e sostegno progetti ed iniziative di particolare rilievo in materia di: solidarieta sociale, disagio giovanile
e diritti umani;
e Contributi a favore di Associazioni-Onlus-Enti per I’erogazione di servizi socio-assistenziali;
e Informazioni all’'utenza sull’attivita svolta dalle Associazioni di Volontariato-Onlus-Enti operanti nel comprensorio;
¢ Iniziative in materia di Servizi Sociali

¢ Ufficio Politiche di Coesione e Fondi Europei
e analisi dei fabbisogni territoriali e settoriali finalizzata alla programmazione degli interventi e all’individuazione
delle opportunita di finanziamento a valere sui fondi FESR, FSE+, JTF, nell'ambito dei servizi sociali e assistenziali e del-
la pubblica Istruzione;
e attivita di programmazione strategica e progettazione a valere sui fondi FESR, FSE+, JTF, nell'ambito dei servizi
sociali e assistenziali e della pubblica Istruzione;
e attivita di monitoraggio, gestione amministrativa e rendicontazione degli interventi finanziati nell'ambito dei ser-
vizi sociali e assistenziali e della pubblica Istruzione a valere sui fondi della politica di coesione
e individuazione, di concerto con i rispettivi responsabili di servizi ed entro gli ambiti di competenza ascritti al I°
Settore di questo Libero Consorzio, dei fabbisogni territoriali e settoriali afferenti al Turismo, alla Programmazione
economico-sociale, alle Politiche giovanili, allo Sport, alle Pari opportunita e alla Transizione Digitale, finalizzata alla
programmazione degli interventi e all’individuazione delle opportunita di finanziamento a valere sui fondi FESR, FSE+,
JTF
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LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI ENNA
(L.R. 15/2015)
gia Provincia Regionale di Enna

SI1.02 - Gestione risorse umane e trattamento giuridico

PROPOSTA DETERMINAZIONE PRESIDENZIALE
N. 1023 / 2026

OGGETTO: MODIFICA ALLEGATO F DEL REGOLAMENTO ORGANICO DEGLI UFFICI E DEI
SERVIZI DEL LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI ENNA

PARERE DI REGOLARITA' TECNICA DEL DIRIGENTE DI SETTORE
(art. 12 L. R. 30/2000)

Sulla proposta n. 1023/2026 del Servizio SI.02 - Gestione risorse umane e trattamento

giuridico si esprime parere FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica.

Enna Li, 03/06/2026

Sottoscritto dal Dirigente
(GIUNTA ANNA)
(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)

copia informatica per consultazione



LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI
ENNA (L.R. 15/2015)
gia Provincia Regionale di Enna

SI.02 - Gestione risorse umane e trattamento giuridico

PROPOSTA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
N. 1023 /2026

Determinazione Dirigenziale n. ${documentRoot.visto.NUMERO_DETERMINA} del $
{documentRoot.visto. DATA_DETERMINA}

OGGETTO: MODIFICA ALLEGATO F DEL REGOLAMENTO ORGANICO DEGLI UFFICI E
DEI SERVIZI DEL LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI ENNA

Visto di regolarita contabile ;
Favorevole

Rag.V.Milano

Li, 04/06/2026 IL DIRIGENTE

GUARRERA GIOACCHINO
(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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