LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI
ENNA (L.R. 15/2015)
gia Provincia Regionale di Enna
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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 1026 del 16/06/2026
Proposta n. SETT04 1181/2026

OGGETTO: LAVORI DI AMPLIAMENTO DELL'LLS. "E. MEDI" SEDE CENTRALE DI
VIA VIVALDI NR. 2 LEONFORTE - CUP: G94E21000230001.
LIQUIDAZIONE INCENTIVI TECNICI FINO AL CONTRATTO

IL DIRIGENTE
VISTI:

* la Legge della Regione Siciliana n. 15/2015 con cui, tra I’altro, sono state disciplinate le funzioni e le
competenze dei Liberi Consorzi di Comuni e delle Citta Metropolitane;

* la Determinazione Presidenziale n. 137 del 31/12/2025 con la quale ¢ stato conferito 1'incarico di
Responsabile del 4° settore - "Territorio - Ambiente - Edilizia scolastica e patrimoniale” all'lng.
Gaetano Alvano - Dirigente tecnico dell'Ente.

* la Determinazione Dirigenziale n. 303 del 27/02/2026 con cui ¢ stato conferito 1’incarico di Elevata
Qualificazione alla posizione di lavoro denominata E.Q. 7 ”Servizio Amministrativo del Settore e
Edilizia Scolastica, Sociale e Sportiva”, al Dott. Ing. Basilio Politi;

* il Decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 6 agosto 2021, con cui sono state assegnate le
risorse in favore di ciascuna amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondenti
milestone e target;

* il Regolamento (UE) n. 2020/852 del 18 giugno 2020, che definisce gli obiettivi ambientali, tra cui il
principio di non arrecare un danno significativo (DNSH, “Do no significant harm”), e la
Comunicazione della Commissione UE 2021/C 58/01, recante “Orientamenti tecnici
sull’applicazione del principio «non arrecare un danno significativo» a norma del regolamento sul
dispositivo per la ripresa e la resilienza” ed in particolare I’articolo 17;

* il Regolamento (UE) n. 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

* il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), approvato con decisione del Consiglio nella
formazione “Economia e finanza” del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale
del Consiglio con nota LT161/21 del 14 luglio 2021;
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VISTA in particolare la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.3: Piano di messa in sicurezza e
riqualificazione dell’edilizia scolastica;

PREMESSO:

CHE il Libero Consorzio Comunale di Enna, gia Provincia Regionale di Enna, in attuazione dell’art. 27
della L.R. n. 15/2015, quale ente di area vasta, ¢ titolare, oltre che delle funzioni gia spettanti alle ex
Province Regionali ai sensi della normativa vigente, delle seguenti funzioni proprie gia attribuite, ai sensi
dell’articolo 13 della legge regionale 6 marzo 1986, n. 9 e successive modifiche ed integrazioni, alle ex
Province Regionali alla data di entrata in vigore della L.R. 15/2015 tra cui quelle di gestione e manutenzione
degli edifici scolastici;

CHE, il MIUR con decreto 117 del 18/05/2022 ha approvato la rimodulazione dei piani di cui al decreto del
Ministro dell’Istruzione 15 Luglio 2021, n.217 (I piano scuole superiori) per la manutenzione straordinaria e
I’efficientamento energetico degli edifici scolastici di competenza di Province, citta metropolitane ed enti di
decentramento regionale, ai sensi dell’art. 1, commi 63 e 64, della legge 27 dicembre 2019, n.160;

CHE a questo Ente sono stati finanziati i “Lavori di ampliamento dell’LL.S. “E. Medi” sede centrale di Via
Vivaldi nr. 2 Leonforte” per I’importo complessivo di €. 1.715.957,34;

CHE, successivamente, il progettista incaricato per 1’espletamento del servizio di progettazione ha trasmesso
gli elaborati progettuali dai quali si evince che I’importo complessivo per realizzare 1’opera ammonta a
complessivi €. 2.200.000,00;

CHE, pertanto, al fine di realizzare I’opera, di preminente rilevanza per il potenziamento dei servizi
necessari per la popolazione scolastica, la differenza di spesa, pari ad €. 484.042,66, ¢ stata cofinanziata da
questo Ente con Avanzi di Amministrazione;

CHE con Determinazione Dirigenziale a contrarre n. 1409 del 16/08/2023,¢ stato approvato in linea
amministrativa il progetto esecutivo relativo ai Lavori di che trattasi, del complessivo importo di €
2.200.000,00 di cui € 1.728.478,74 per lavori, compresi oneri della sicurezza pari a € 57.085,24 e costo della
manodopera di €. 251.758,72 entrambi non soggetti a ribasso, ed € 471.521,26 per somme a disposizione
dell’Amministrazione e si € proceduto ad avviare D’affidamento dei lavori per la realizzazione
dell’intervento;

CHE con Determinazione Dirigenziale n 1559 del 12/09/2023, sono stati aggiudicati i lavori all’O.E “R.T.I.
Edilsun S.r.l. - Sagedil S.r.l.” , Mandatario Edilsun S.r.I con sede legale in Via Farag, 92 Agrigento (AG)
P.Iva 02864540840, Mandante Sagedil S.r.1 con sede legale in Via F. Crispi, 99 Favara (AG) — P.lva
02761810841, che ha offerto un ribasso del 27,8741% sull’importo a base di gara di €. 1.419.634,78, oltre
€.251.758,72 per costi della manodopera ed €. 57.085,24 per oneri della sicurezza entrambi non soggetti a
ribasso e quindi per un importo contrattuale netto pari a €. 1.332.768,32, a cui vanno sommati €. 133.276,83
per IVA al 10%;

CHE con Determinazione Dirigenziale n. 2414 del 28/12/2023 sono state impegnate nell’esercizio
finanziario 2023, la somma necessaria per gli incentivi tecnici pari ad €. 34.569,57 al capitolo di spesa
23415 Codice di Bilancio 04.02-2.02.01.09.003 Cofog 09.2 giusta prenotazione n. 105/2022 effettuata con
nota n. 2575 del 01/02/2023;

CHE con nota prot. 27152/2023, in modifica alla D.D. n. 2452/2023, sono stati modificati i capitoli per i
diritti tecnici progetti PNRR;

DARE ATTO

Che la somma impegnata con Determinazione Dirigenziale n. 2414 del 28/12/2023 ¢ stata accertata al
capitolo di entrata 4432 Codice di Bilancio 4.02.01.01.002 Bilancio 2023 con D.D. 1466/2022.

Che I’importo complessivo di €. 34.569,57, all’uopo previsto dal quadro economico del progetto approvato,
trova imputazione ai relativi capitoli di spesa destinati agli incentivi da corrispondere al personale, risulta da
suddividere tra il personale incaricato delle varie funzioni secondo il regolamento applicabile;

CONSIDERATO CHE :
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con Determinazioni Dirigenziali nr. 867/2021, 662/2023, 751/2023, 681/2024, si ¢ provveduto alla nomina
delle figure professionali per I’esecuzione dell’opera in oggetto;

CHE in data 24/11/2023 ¢ stato stipulato contratto di appalto con rep. n. 9250 registrato a Enna il 28/11/2023
Numero: 3353 Serie 1T con I’O.E “R.T.I. Edilsun S.r.l. - Sagedil S.r.1.”, Mandatario Edilsun S.r.I, Mandante
Sagedil S.r.l e pertanto si possono liquidare gli incentivi fino alla fase corrispondente;

Che sono pervenute all’Ufficio del RUP regolari singole notule sottoscritte dal RUP per conferma
dell’avvenuta prestazione e vistate dal Dirigente;

Che i dipendenti hanno dichiarato sotto la loro personale responsabilita il rispetto del limite individuale del
compenso incentivante rispetto al trattamento economico complessivo annuo di cui al Regolamento
approvato;

RITENUTO, altresi, che I’istruttoria preordinata alla emanazione del presente atto consente di attestare la
regolarita e la correttezza di quest’ultimo ai sensi e per gli effetti di quanto dispone 1’art. 147 bis del D. Igs.
n. 267/2000.

VISTI:

* il D.Igs. 36/2023 nuovo codice dei contratti;

* il D.Lgsn.56/2017;

* il vigente Regolamento sugli incentivi ai dipendenti per le prestazioni in materia di lavori pubblici
approvato con Deliberazione della G.P. n. 28 del 13.06.2018 successivamente modificata con
deliberazione della G.P. n. 31 del 21.06.2018;

VISTI, altresi, in relazione alle proprie competenze:

* il vigente O.R.EE.LL. come modificato ed integrato dalla L.R. n. 48/91;

* gliartt. 64 e 65 dello Statuto provinciale;

* [’art.8 comma § del D.L. n.66 del 24.04.2014 convertito in Legge 23.06.2014. n.89;

* il vigente Regolamento di Contabilita dell’Ente;

RICHIAMATE

* la Deliberazione del Commissario Straordinario con i poteri del Consiglio del Libero Consorzio
Comunale n. 1 del 31/03/2025 di approvazione del Documento Unico di Programmazione (D.U.P.)
per il triennio 2025- 2027;

¢ la Deliberazione dell’Assemblea dei Sindaci con le funzioni del Consiglio del L.C.C. di Enna n. 2
del 14/04/2025 di approvazione del Bilancio di Previsione per il triennio 2025-2027;

* la Determinazione del Commissario Straordinario con i poteri del Presidente del Libero Consorzio
Comunale n. 29 del 14/04/2025 di “Approvazione del Piano Economico di Gestione (P. E.G.) —
2025/2027 - art. 169 D.Lgs. 267/2000.

¢ la Determinazione del Commissario Straordinario con i poteri del Presidente del Libero Consorzio
Comunale n. 31 del 18/04/2025 di approvazione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
(P.1.A.O.) 2025-2027

Per quanto in premessa
DETERMINA

1. APPROVARE, ai sensi e per gli effetti dell’art. 3 della L.R. n. 7/2019, le motivazioni in fatto ed in
diritto esplicitate in narrativa e costituenti parte integrante e sostanziale del dispositivo.

2. APPROVARE, altresi, la distribuzione degli incentivi, gid impegnati con D.D. n. 2414 del
28/12/2023, ai sensi del Regolamento approvato con Deliberazione della G.P. n. 28 del 13/06/2018
successivamente modificata con deliberazione della G.P. n. 31 del 21/06/2018 come da prospetto
allegato;

3. LIQUIDARE e PAGARE la complessiva somma di €. 9.887,38 relativa agli incentivi per funzioni
tecniche a favore dei dipendenti elencati nell’allegato prospetto, come da regolarizzazione contabile
avvenuta con Determinazione Dirigenziale n. 2414 del 28/12/2023;

4. PRELEVARE la complessiva somma di €. 9.887,38, impegnata con Determinazione Dirigenziale n.
2414 del 28/12/2023, nel seguente modo:

* quanto ad €. 7.473,89 (per incentivi netti) dal Cap. 15700 del Bilancio 2026 RR.PP, giusto
impegno n. 1112 adottato con D.D n. 2414/2023 (giusta rettifica alla DD n.2414/2023 con nota
prot. 27152 del 29/12/2023);
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* quanto ad €. 1.778,74 (per INPDAP) dal Cap. 15701 del Bilancio 2026 RR.PP, giusto impegno
n. 1113 adottato con D.D 1n.2414/2023 (giusta rettifica alla DD n. 2414/2023 con nota prot.
27152 del 29/12/2023);

* quanto ad € 634,75 (per IRAP) dal Cap. 15702 del Bilancio 2026 RR.PP, giusto impegno n.1114
adottato con D.D n.2414/2023 (giusta rettifica alla DD n.2414/2023 con nota prot. 27152 del
29/12/2023);

5. DARE ATTO che gli incentivi complessivamente maturati nel corso dell’anno dal singolo dipendente
non superano I’importo del 50% del trattamento economico complessivo, cosi come dichiarato in uno
alla propria notula;

6. DARE ATTO che il responsabile della spesa dichiara, sotto la propria responsabilita, valutabile ad ogni
fine di legge, che la spesa ¢ liquidabile in quanto la prestazione ¢ stata resa nell’anno di riferimento ai
sensi del punto 6.1 del Principio Contabile 4/2 allegato al D.Lgs. n.118/2011;

7. DARE ATTO,che successivamente alla pubblicazione sull’apposita sezione dell’ Albo Pretorio, saranno
assolti gli eventuali obblighi di pubblicazione di cui al D. Lgs. n. 33/2013 e, inoltre, la presente verra
pubblicata nell’apposita sezione dedicata al PNRR.

Li, 16/06/2026 IL DIRIGENTE
ALVANO GAETANO

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI
ENNA (L.R. 15/2015)
gia Provincia Regionale di Enna

SETTORE IV - TERRITORIO - AMBIENTE - EDILIZIA SCOLASTICA E PATRIMONIALE

PROPOSTA DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE
N. 1181 /2026

Determinazione Dirigenziale n. 1026 del 16/06/2026

OGGETTO: LAVORI DI AMPLIAMENTO DELL'LLS. "E. MEDI" SEDE CENTRALE DI VIA
VIVALDI NR. 2 LEONFORTE - CUP: G94E21000230001.
LIQUIDAZIONE INCENTIVI TECNICI FINO AL CONTRATTO

Visto di regolarita contabile

Liquidazione 810 — Capitolo 15700 - Importo €. 7.473,89
Liquidazione 811 — Capitolo 15701 - Importo €. 1.778,74
Liquidazione 812 — Capitolo 15702 - Importo €. 634,75
Data di movimento 16/06/2026

F.to Rag. Cardaci Francesca P.

Li, 16/06/2026 IL DIRIGENTE

GUARRERA GIOACCHINO
(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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