LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI ENNA

GIA PROVINCIA REGIONALE

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO
DEL LIBERO CONSORZIO COMUNALE DI ENNA

N. 31/ 2026
del 09/09/2026

OGGETTO: PERSONALE STABILIZZATO A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE
PROVENIENTE DAI BACINI DEL PRECARIATO STORICO - INIZIATIVA
ISTITUZIONALE NEI CONFRONTI DELLA REGIONE SICILIANA PER IL
POTENZIAMENTO E L'ESTENSIONE DELLE MISURE DI SOSTEGNO
ALL'INCREMENTO ORARIO - ATTO DI INDIRIZZO POLITICO -
AMMINISTRATIVO.

Il giorno 09/09/2026 alle ore 11:32 in Enna, Piazza Garibaldi, nel Palazzo del Libero Consorzio
Comunale di Enna, a seguito di regolare convocazione si ¢ riunito il Consiglio del Libero Consorzio
Comunale. All’inizio della trattazione del punto risultano presenti i Consiglieri come di seguito
riportato:

N. Cognome e Nome P* | A ]| N Cognome e Nome P* | A
1 | Capizzi Piero Antonio Santi S 7 | Castello Giuseppe Mario S
2 | Cappa Salvatore S 8 | Scavuzzo Domenico S
3 | Scardilli Antonio S 9 | Amato Marco S
4 | Di Naso Antonino S 10 | Pagliazzo Antonio S
5 | Nicolosi Maria Stella S 11 | Gentile Giovanni X
6 | Castelli Giuseppe S ISR V/iiiiiauiiiiaiiiiiiiiaidza/as weaa e

PRESENTIn 10 ASSENTIn 1

* S= Presenza in Sede
* R= Presenza da Remoto

Assume la Presidenza il Presidente Avv. Capizzi Piero Antonio Santi, assistito dal Segretario Generale Dott.ssa Giunta
Anna, coadiuvato dallo Staff dell’Ufficio Assistenza agli Organi e dallo Staff dell’Ufficio Transizione Digitale.

Sono designati scrutatori: Consigliere Pagliazzo, Consigliere Di Naso e Consigliere Scavuzzo.
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Il Presidente avvia la trattazione del punto all’ordine del giorno in oggetto segnato, di cui alla proposta n. 1651 del
03/09/2026, che si allega al presente atto (allegato A).

Sulla predetta proposta, a seguire, si registrano gli interventi dei presenti come rimesso nel verbale recante la trascrizione dei
medesimi che si allega al presente atto (allegato B).

11 Presidente, poiché nessun altro chiede di intervenire, pone ai voti la proposta, per alzata di mano.

Risultano presenti al momento della votazione n. 10 consiglieri (assente Gentile), il cui esito, accertato e proclamato dal
Presidente con 1’assistenza degli scrutatori e riconosciuto dai presenti, ¢ di seguito riportato:

Esp {"essioni Voii . Consiglieri
di voto espressi
FAVOREVOLI 10 Unanimita
CONTRARI - —
ASTENUTI - -
E, pertanto
IL CONSIGLIO DEL LIBERO

CONSORZIO COMUNALE
VISTA la suesposta proposta di deliberazione;
UDITI gli interventi dei presenti;
VISTO I’esito della votazione sopra riportato;

DELIBERA

di APPROVARE la proposta n. 1651 del 03/09/2026, che si allega al presente atto (allegato A) per farne parte integrale e
sostanziale.

Esaurita la trattazione dei punti all’ordine del giorno, alle ore 13:10 il Presidente dichiara chiusa la seduta.
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ALLEGATO A

SETTORE I - AFFARI GENERALI, RISORSE UMANE, ATTIVITA' SOCIO-ECONOMICHE E
CULTURALI
SI.01.U4 - U.R.P., Assistenza Organi Istituzionali, Albo Pretorio, Ufficio Deliberazioni

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DEL LIBERO CONSORZIO COMUNALE
DI ENNA

N. 1651 /2026

PERSONALE STABILIZZATO A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE PROVENIENTE DAI
BACINI DEL PRECARIATO STORICO - INIZIATIVA ISTITUZIONALE NEI CONFRONTI DELLA
REGIONE SICILIANA PER IL POTENZIAMENTO E L'ESTENSIONE DELLE MISURE DI SOSTEGNO
ALL'INCREMENTO ORARIO - ATTO DI INDIRIZZO POLITICO - AMMINISTRATIVO.

IL SEGRETARIO GENERALE

VISTA la nota dell’Organizzazione Sindacale Funzione Pubblica Cgil di Enna, assunta al prot. n. 13826 del
27/07/2026, sottopone al Consiglio I’atto di indirizzo, di cui si riporta il contenuto, per richiedere alla
Regione Siciliana un “Fondo Speciale per le pensioni per il personale proveniente da differenti percorsi
normativi e occupazionali, tra i quali gli ex lavoratori in attivita socialmente utili - Asu — stabilizzati ai sensi
delle L.R. 07/2018, e gli ex lavoratori contrattualizzati comunemente indicati come “Articolisti”, stabilizzati
dalla L.R. 16/2026;

CONSIDERATO CHE negli Enti Locali della Provincia di Enna, si sono completati i processi di
stabilizzazione del personale proveniente dal precariato storico instaurando rapporti di lavoro a tempo
indeterminato e parziale;

CONSTATATO CHE la stabilizzazione ha consentito il definitivo superamento della precedente condizione
di precarieta giuridica, ma non ha determinato il pieno superamento del part — time involontario, permanendo
per una gran parte del personale una dotazione ordinaria ridotta;

CONSIDERATO CHE la permanenza di un numero significativo di dipendenti in regime di part-time
involontario produce conseguenze negative sulle condizioni economiche e professionali dei lavoratori e delle
loro famiglie;

CONSIDERATO CHE 1la ridotta dotazione oraria incide, altresi, sulla capacita organizzativa degli Enti
Locali della Provincia ma anche di tutti i comuni della Sicilia non potendo utilizzare pienamente
professionalita, competenze ed esperienze ormai stabilmente integrate nella propria struttura;

RILEVATO CHE gli Enti, sostengono gia direttamente un rilevante onere finanziario per il trattamento
economico del personale stabilizzato, mentre I’incremento generalizzato dell’orario di lavoro risulta
insostenibile facendo ricorso esclusivamente alle risorse dei propri bilanci;

VISTO CHE il Comune di Enna con Deliberazione di Giunta Municipale n® 196 del 13/07/2026 ha
deliberato un atto di indirizzo politico — amministrativo come iniziativa istituzionale nei confronti della
Regione Siciliana per il potenziamento e I’estensione delle misure di sostegno all’incremento orario per il
personale a orario ridotto;
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CONSIDERATO CHE il personale ex articolista e ex asu non avra una pensione dignitosa in quanto non ha
potuto versare i contributi necessari;

SOTTOPONE AL CONSIGLIO

DI DELIBERARE un atto di indirizzo politico — amministrativo quale iniziativa istituzionale nei confronti
della Regione Siciliana per il potenziamento e 1’estensione delle misure di sostegno all’incremento orario per
personale stabilizzato a tempo indeterminato e parziale proveniente dai bacini del precariato storico degli
enti locali siciliani.

DI RICHIEDERE al Governo della Regione Siciliana e all’ Assemblea Regionale Siciliana:

a) di integrare le risorse disponibili per ’esercizio finanziario 2026, al fine di consentire un incremento
orario piu significativo del personale stabilizzato a tempo indeterminato e parziale;

b) di potenziare e rendere strutturali le relative dotazioni finanziarie per gli esercizi successivi;

¢) di estendere 1I’ambito soggettivo delle misure regionali all’intera platea del personale stabilizzato a tempo
indeterminato e parziale proveniente dai bacini del precariato storico, assicurando che gli interventi regionali
producano effetti concreti ed equi sia in favore del personale proveniente dal bacino degli ex lavoratori Asu
sia in favore del personale proveniente dal bacino degli ex lavoratori contrattualizzati, comunemente indicati
come “Articolisti” e superando ogni eventuale disparita derivanti dalla diversa origine normativa, dalla data
o dalle modalita dei percorsi di stabilizzazione;

d) di definire un percorso finanziario progressivo che consenta agli enti locali il graduale avvicinamento
all’orario ordinario di lavoro, nel rispetto delle esigenze organizzative e finanziarie dei singoli enti;

DI DELIBERARE un atto di indirizzo politico — amministrativo quale iniziativa istituzionale nei confronti
della Regione Siciliana e all’Assemblea Regionale Siciliana per richiedere un “Fondo speciale per le
pensioni per il personale proveniente da differenti percorsi normativi e occupazionali, tra i quali gli ex
lavoratori in attivita socialmente utili - Asu — stabilizzati ai sensi delle Lr. 07/2018, e gli ex lavoratori
contrattualizzati comunemente indicati come Articolisti , stabilizzati dalla L.r. 16/2026;
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Letto, confermato e sottoscritto

IL CONSIGLIERE IL IL
ANZIANO PRESIDENTE SEGRETARIO GENERALE
(per preferenze)
SCAVUZZ0O DOMENICO CAPIZZ1 PIERO ANTONIO GIUNTA ANNA
SANTI
(Sottoscritto digitalmente ai sensi (Sottoscritto digitalmente ai sensi

dell'art. 21 DLgS n 82/2005 e Sml) (Sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 DLgS n 82/2005 e Sml)
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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